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Asociația Young Initiative (AYI) este o organizație 
nonprofit înființată în 2009 care le oferă copiilor și 
tinerilor instrumentele educaționale necesare pentru 
a se dezvolta personal și profesional astfel încât să 
contribuie eficient la construirea României de mâine.
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Misiune
Misiunea noastră este să contribuim la 
dezvoltarea personală și profesională a 
tinerilor și copiilor, precum și la educația 
și cultura acestora, cu precădere cea  non-
formală,  astfel încât aceștia să își poată croi 
o carieră care să corespundă potențialului 
lor.

Viziunea noastră este ca tinerii și copiii 
din România să fie participanți activi în 
societate și să aibă o educație completă, 
atât prin mijloace formale, dar mai ales 
non-formale, care să le asigure o carieră 
corespunzătoare potențialului lor.

viziune
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împreună 
construim 
o românie 
bazată pe 
educație

de ce suntem aici?

CONSILIUL DIRECTOR*
Organul executiv

Oana Constantinescu

Vicepreședinte

oana.constantinescu@younginitiative.org

Gabriela Toma

Vicepreședinte

gabriela.toma@younginitiative.org

Iulia Constantin

Secretar General

iulia.constantin@younginitiative.org

Eliza Vaș

Membru Consiliul Director

eliza.vas@younginitiative.org

* Componența Consiliului Director începând cu 02.11.2013

Răzvan-Victor Sassu

Președinte

razvan.sassu@younginitiative.org

KEY FIGURES
fondat: noiembrie 2009

numĂr mediu membri: 
20-30
numĂr mediu voluntari: 
30-50

STRUCTURA DECIZIONALĂ
Transparență, Responsabilitate

ADUNAREA GENERALĂ
Toți membrii Asociației
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- Copii institutionalizați (abuzați, abandonați, neglijați) din 
Sectorul 4, București (Centrul Primire Urgențe Copil Abuzat Sector 
4)
- Copii și tineri plasați în apartamentele de tip familial din cadrul 
Centrului Sf. Spiridon din Sectorul 4 București
- Tineri cu oportunități reduse din licee bucureștene
- Voluntari și organizații care lucrează cu voluntari din România și 
diaspora, interesați de noutățile din domeniu și poveștile celor din 
sectorul ONG
- Elevi, studenți și tineri profesioniști

- Organizăm de 3-4 ori pe săptămână ateliere educaționale pentru 
copiii și tinerii institutionalizați din Sectorul 4 (alfabetizare, lectură, 
IT, animație socio-culturală, sprijin la teme)
- Spunem povestea voluntarilor și ONG-urilor din România pe 
Blogunteer.ro
- Oferim tinerilor bucureșteni un spațiu de petrecere creativă a 
timpului liber în sufrageria publică BiblioLounge din Biblioteca Ion 
Creangă
- Găzduim voluntari internaționali (EVS) cu sprijinul UE pentru a 
promova voluntariatul și educația non-formală 
- Sprijinim schimbul european de bune practici de resurse umane și 
leadership între ONG-uri prin platforma HR Twinning
- Participăm la și organizăm mobilități internaționale pentru tineri 
și lucrători de tineret cu sprijinul UE
- Organizăm workshop-uri și training-uri pentru tineri pentru 
dezvoltarea lor personală și profesională

Cum contribuim la construirea 
României bazată pe educație

cu cine lucrăm?

ce facem?



nul 2013 a reprezentat pentru Asociația 
noastră o perioadă de consolidare internă și 
eficientizare a activităților pe care le realizăm, 
concentrându-ne pe realizarea unui impact 
cât mai mare acolo unde este cu adevărat 
nevoie.

În 2013 am continuat să schimbăm 
mentalități, vieți și aptitudini. Am continuat să 
sprijinim  educațional copiii instituționalizați 
din Sectorul 4 al Capitalei, organizând peste 
111 activități de alfabetizare, lectură, IT și 
animație, dar și 96 de vizite în apartamentele 
de tip familial. Sprijinul a fost atât de natură 
educațională, cât și materială, mulțumită 
tuturor donatorilor și voluntarilor care au 
contribuit în acest sens.

Am continuat să spunem povestea 
voluntariatului din România pe Blogunteer.ro 
pentru peste 60.000 de oameni prin 160 de 
articole pline de inspirație, căldură și rezultate 
care au schimbat România. 

Am dezvoltat sufrageria publică a tinerilor din 
București - BiblioLounge - reușind, împreună 
cu Biblioteca Metropolitană București, 
să găzduim sute de evenimente gratuite 
pentru copii, tineri, părinți și adulți. Acum 
BiblioLounge beneficiază de o infrastructură 
mai modernă și comfortabilă, de un program 
prelungit și de foarte mulți oameni frumoși 
care îi dau viață cu adevărat.

Tot în 2013 am reușit să lansăm prima 
platformă europeană pentru schimbul de 
bune practici în domeniul resurselor umane 
pentru ONG-uri (www.hrtwinning.eu), ca un 
suport foarte necesar mai ales celor care 
lucrează cu tineri. 

Un nou program de impact care a constituit cea 
mai mare și frumoasă provocare a Asociației 
de până acum a fost Knowledge Builders, 
prin care am gădzuit pentru o perioadă de 8 
luni 6 voluntari din Spania, Polonia și Turcia. 

Proiectul este încă în desfășurare și a adus 
și noi activități în cadrul AYI, precum lucrul 
constant cu elevii defavorizați, lansarea unor 
cluburi lingvistice gratuite și multe altele.

La sfârșitul anului am devenit membri 
ai Federației YMCA România, constatând 
complementaritatea viziunilor noastre, 
urmând să găzduim YMCA București din 2014. 

Anul 2013 a avut și o puternică componentă 
europeană, fiind parteneri în 9 proiecte de 
mobilitate pentru tineret.

Toate acestea au fost posibile datorită celor 
peste 100 de membri, voluntari și susținători 
care în 2013 au fost cei care au pus umărul la 
construirea unei Românii bazate pe educație. 

Doresc să le mulțumesc tuturor persoanelor 
și organizațiilor care ne-au fost alături în anul 
2013 și care au susținut activitatea noastră 
educațională. 

Privind spre anul 2014, ne pregătim de 
preluarea și dezvoltarea Centrului de 
Voluntariat București, dar și de o expansiune 
a proiectelor internaționale cu ajutorul 
programului Erasmus+.

Închei prin a adresa mulțumiri speciale 
echipei AYI pentru că reușește zi de zi să aducă 
o schimbare pozitivă în comunitate, pentru 
că depune un efort extraordinar de mare și 
pentru că nu așteaptă nimic în schimb pentru 
tot ceea ce face. 

Răzvan-Victor Sassu

Președinte

Mesajul preȘedintelui

A

Razvan Sassu
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workshop-uri IT pentru 
copiii și tinerii din 

apartamentele sociale

96

64+
voluntari implicați 

în proiectele pentru 
copii

160
articole pe Blogunteer care 

au completat povestea 
voluntariatului din 

România

66.306
vizite pe Blogunteer 

în 2013

18
training-uri și 
workshop-uri 

organizate

271
tineri 

beneficiari

rezultate 2013

111
95+activități educaționale 

de Alfabetizare, 
Animație, Lectură și 
IT organizate pentru 

copiii abuzați din 
Sectorul 4

copii și tineri 
instituționalizați 

beneficiari ai programelor 
noastre educaționale
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Aderarea la Federația 
YMCA România

Co-fondarea 
Forumului European 
pentru Diversitate și 

Interculturalitate

6
voluntari din Spania, 

Polonia și Turcia găzduiți 
pentru 8 luni

10
participări în proiecte 
europene de tineret

1
grant european în 
valoare de 29.152 

euro câștigat pentru 
proiectul Knowledge 

Builders

elevi din licee 
defavorizate care 
beneficiază acum 

săptămânal de ateliere 
educaționale

Dezvoltarea
BiblioLounge
spațiu dinamic și interactiv 

de petrecere a timpului 
liber pentru tineri

Lansarea 
HRTwinning.eu

34
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95+

educaȚie pentru 
copiii instituȚionalizaȚi

opiii și tinerii din centrele de 
plasament din București visează și 

ei la o viață normală și la o educație 
pe măsură. Mulți dintre ei își doresc 
să învețe, să meargă la școală, să 
demonstreze că și ei sunt copii normali 
ca și ceilalți. Unii reușesc, pentru alții 
însă totul rămâne la stadiul de vis. 

Mai mult decât atât, o parte pornesc cu 
stângul încă de mici din cauza lipsei 
stimulentelor cognitive. Pentru a se 
putea dezvolta normal, orice copil are 
nevoie de grijă și de stimulente încă 
din primul an de viață. În primii ani i 
se dezvoltă creativitatea, spiritul de 
inițiativă, independența, gândirea. 

Din lipsă de personal și de resurse 
financiare, uneori se întâmplă ca 
micuții să nu poată beneficia de toate 
aceste lucruri, ceea ce îi poate afecta 
puternic în viitor. Și nu doar pe ei, ci 
întreaga comunitate în care urmează 
să activeze.

Pornind de la această ipoteză, 
Asociația Young Initiative și-a propus 
începând cu anul 2010 să devină un 
furnizor complementar de servicii 
educaționale pentru copiii și tinerii din 
centrele de plasament din București, 
preponderent în Sectorul 4. Astfel, în 
parteneriat cu Direcția Generală de 
Asistență Socială și Protecția Copilului 
Sector 4 București (DGASPC Sector 4), 
organizăm de aproximativ 4-5 ori pe 

săptămână activități educaționale pentru copiii 
abuzați, neglijați, abandonați și pentru cei aflați în 
apartamentele de tip familial. 

Pentru ei am pornit 2 programe educaționale: 
Punți către cunoaștere (din 2010) și Click&Know 
(din 2012). 

În cadrul “Punți către cunoaștere” am pus bazele 
unui Centru de Lectură și Educație Non-Formală, 
unde cei peste 20 de voluntari ai proiectului 
organizează activități de Alfabetizare, Lectură 
Animație și IT pentru copiii abuzați și neglijați 
din Sectorul 4. Proiectul a fost pornit cu sprijinul 
financiar al Fundației IREX. 

În anul 2013 suntem foarte mândri pentru că 
am reușit să organizăm peste 111 activități 
educaționale în cadrul acestui proiect, activități ce 
sunt așteptate acum cu mare bucurie de cei mici.

Al doilea program foarte important pe care îl 
derulăm este Click&Know, pornit cu ajutorul 
Ateliere Fără Frontiere, unde am înființat un 
centru multimedia pentru copiii și tinerii din 
apartamentele de tip familial din Sectorul 4. Aici, 
voluntarii merg la copii și organizeaza activități 
educative, îi sprijină la teme și îi inițiază în lumea 
calculatorului.

Ambele programe funcționează în același timp 
și ca platforme umanitare pentru beneficiarii 
centrelor, conectând donatorii cu copiii și creând 
premizele existenței unui număr deosebit de mare 
de donații pentru beneficiari.

copii și tineri din centrele de 
plasament și apartamentele 

sociale au beneficiat 
de programele noastre 
educaționale în 2013

activități complementare pentru 
o fundație educațională solidă

C
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Am înființat un Centru de 
Lectură și Educație Non-
Formală în cadrul centrului 
de plasament amintit

Începând din noiembrie 
2010, pe durată 
nedeterminată. 

Creșterea gradului de 
acces la cultură, educație 
și tehnologie pentru copiii 
abuzați din Sectorul 4. 

30-60 de copii abuzați, neglijați 
ori abandonați din cadrul 
Centrului Primire Urgențe Copil 
Abuzat Sector 4 (0-12 ani)

În cadrul centrului organizăm 
de 4-5 ori pe săptămână 
activități educaționale pentru 
copiii abuzați.

Peste 40 de voluntari implicați. 
Peste 111 activități derulate. 
Sute de donații facilitate. 
Mii de zâmbete aduse.

ce am făcutdurată

scop grup-țintă

ce facemcifre 

punȚi cĂtre cunoaȘtere

În anul 2013 proiectul a cunoscut o etapă de consolidare internă, sporind numărul voluntarilor activi 
și calitatea activităților desfășurate. În 2013 vorbim deja de o comunitate a voluntarilor, copiilor și 
personalului din centru și bineînțeles, de sinergii puternice formate în timp. Din 2013 au început să activeze 
în acest proiect și voluntarii internaționali ai Asociației, care lucrează în special cu bebeluși.

Mara a învățat acum alfabetul, Ionuț știe un nou cântecel de care este foarte mândru, iar micuța Ștefania 
de doar 5 luni are acum un nou prieten cu care se poate juca și care îi ține companie pe durata activităților. 
Poveștile frumoase ale copiilor sunt însă nenumărate și fiecare reprezintă o motivație în plus pentru a 
continua.

2013 - Anul consolidării

sprijinĂ proiectul Și contribuie 
Și tu la educaȚia acestor copii

educaȚie pentru copiii instituȚionalizaȚi
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click & know

scop grup-țintă

duratacifre 2013

ce facemce am făcut

Creșterea gradului de acces 
la mijloace informatice și 
informație pentru copiii și 
tinerii din apartamentele 
sociale din Sectorul 4. 

educație pentru copiii instituționalizați

Copiii și tinerii plasați în 
apartamente de tip familial, 
cu vârste între 6 și 18 ani, 
din Sectorul 4. Aceștia sunt 
majoritatea orfani.

Workshop-uri săptămânale 
de utilizare a calculatorului 
și folosire în scopuri 
educaționale a acestuia.

Am înființat un centru IT, 
dotat cu 6 calculatoare, în 
centrul de coordonare al 
apartamentelor (Sf. Spiridon). 

Centrul a fost deschis 
în decembrie 2011, iar 
workshop-urile se desfășoară 
pe durată nedeterminată 
începând din Mai 2012.

96 workshop-uri organizate.
20 de voluntari implicați.
Peste 20 de copii beneficiari.
Sute de click-uri.

[Raport Anual 2013] Testimoniale
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To turn 
$100 into 
$110 is 
work. To 

programul de donații
donații care ajung unde trebuie

donații cu suflet

Anul 2013 a fost deosebit de plin de evenimente micuțe, dar de impact, care au 
adus zâmbetul pe fața celor mici cu care lucrăm. Aflând de proiectele noastre și de 
copilași, nu a trecut nicio lună în 2013 în care să nu se fi efectuat donații de către 
persoane fizice. Mămici, angajați, tineri, părinți, voluntari, bibliotecari, și mulți alții 
au adus o contribuție directă, constând în jucării, hăinuțe, fructe, și din când în când 
dulciuri, mica ispită a oricărui copil. În 2014 implică-te și tu ca donator sau voluntar!

95+
beneficiari ale donațiilor 15+

vizite cu donații

2.318
lei donați de persoane fizice

[Raport Anual 2013] Testimoniale
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Promovarea voluntariatului 
În rÂndul tinerilor

Voluntariatul este un fenomen din ce în ce mai 
răspândit și în rândul tinerilor din România, însă 
mai este un drum foarte lung de parcurs până 
când acesta va deveni un obicei pentru majoritatea 
tinerilor noștri. În acest sens, Asociația Young 
Initiative îi încurajează pe aceștia să desfășoare 
activități de voluntariat încă de pe băncile școlii, 
întrucât aceste activități au un caracter dual 
deosebit de important.

Astfel, voluntariatul poate produce schimbări 
vizibile, reale, in comunitatea in care trăim, în 
mediul înconjurător sau în viața celor din jurul 
nostru, dar întotdeauna produce schimbări majore 	
și în viața voluntarilor înșiși. Susținem foarte mult 
voluntariatul în rândul tinerilor inclusiv pentru 
faptul că acest tip de activitate îi ajută să cunoască 
mai bine și mai realist lumea care îi înconjoară, să 
se cunoască mai bine pe ei înșiși, să învețe lucruri 
noi ce pot fi foarte utile inclusiv din perspectivă 
profesională. Nu în ultimul rând,  îi ajută să devină 
adulți care participă activ în societate, care sunt mai 
responsabili și cărora le pasă de viața comunității.

În acest context, cea mai importantă schimbare pe 
care voluntariatul o produce în comunitate ţine de 
responsabilizarea cetăţenilor. Prin simplul fapt că 
se ia act de o problemă şi oamenii sunt concentraţi 
asupra soluţiilor, ne aflăm cu un pas mai aproape 
de ceea ce înseamnă dezvoltare. 

Responsabilitatea atrage după sine alte abilităţi 
fundamentale pentru cetăţenii europeni: 
propunerea unor iniţiative, apelul la puterea 
grupului, capacitatea de a intra în contact cu 
oameni apropiaţi ca gândire. 

Voluntariatul are o mare putere: rupe barierele 
dintre oameni şi ne face să ne oprim privirea 
asupra celei mai importante calităţi care defineşte 
omul: natura socială. Suntem programaţi prin 
firea noastră să trăim în grupuri şi nu izolaţi, iar 
din acest punct de vedere voluntariatul reprezintă 
instrumentul prin care dezideratul uman este atins.

* “Volunteering in the European Union”, Comisia Europeana, GHK, 17 februarie 2010

Asociația Young Initiative promovează voluntariatul în rândul tinerilor prin intermediul 
Blogunteer.ro, blogul național de voluntariat. Colecționăm povești de voluntariat din întreaga 
Românie și nu numai pentru a le aduce la lumină, pentru a încuraja schimbul de bune practici 
și pentru a crea o imagine asupra evoluției voluntariatului din România.

Dintre europeni 
au desfășurat 
activități de 
voluntariat*

Dintre români 
au desfășurat 
activități de 
voluntariat

Ponderea în PIB 
a activităților 
de voluntariat 
în țări precum 
Olanda și Suedia

Ponderea în PIB 
a activităților 
de voluntariat 
în România

34%

13%

5%

0.8%
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Pe Blogunteer.ro 
spunem împreună 
cu tine povestea 
voluntariatului din 
România

Află poveștile oamenilor și 
organizațiilor din spatele 
rezultatelor frumoase din sectorul 
nonprofit din România și nu numai! 

În plus, pe Blogunteer găsești 
noutăți, sfaturi practice, și tot felul 
de oportunități utile dacă activezi 
în domeniul voluntariatului.

2013 în cifre

160 de articole 
            publicate

66.306 vizitatori
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vicepresedinte, manager resurse umane

oana constantinescu

Marian adrian rusu
voluntar

Ca voluntar am cunoscut mulți copii cu potențial, minți 
ascuțite, dar care au nevoie de puțină îndrumare. Pot spune 
că de fiecare dată când mă întorc de la apartamente mă 
simt mult mai bine, chiar dacă mai există și alte probleme 
în viața mea personală. Energia pe care o are un copil e 
molipsitoare și poate schimba starea de spirit a oricui. Și 
nu doar copiii sunt partea buna, ci și colegii și oamenii 
cu care lucrez. Am cunoscut oameni deosebiți, prieteni 
de nădejde pe care mă pot baza și reciproc. Oamenii din 
jurul meu sunt cei care mă motivează și care îmi dau 
putere să continui ceea ce fac. 

Anca-Ștefana Ciolacu, Project Manager Blogunteer.ro
AYI reprezintă o etapă foarte importantă din evoluția mea 
personală și profesională recentă. Prieteni noi, un proiect in Anglia, 
participarea la Festivalul Enescu, șansa de a-mi testa abilitățile de 
manager, dar și multe alte lucruri frumoase le datorez apartenenței 
la proiectul Blogunteer și, implicit, AYI. 

diana buricescu
Manager proiect 
click&know

În AYI am învățat să sper. Într-o educație 
la standarde mai înalte pentru copilul meu, 
într-o lume mai tolerantă si cu sufletul un 
pic mai cald, în care oamenilor le pasă de 
ceilalți. Este dreptul nostru ca români să 
încercăm să facem lucrurile din jurul nostru 
mai bune și să ne educăm copiii în același 
spirit.

Aș descrie AYI ca o punte intergenerațională a cărei prag, 
odată depășit, oferă oportunități și îmbogățește experiența 
celui care o trece. 

raluca felea
voluntar

Copiii minunați cu care am lucrat mi-au oferit o mare 
bogăție sufletească și mi-au dat un adevărat exemplu 
de toleranță și loialiate, de respect și inocență, de o 
solidaritate fără de cuvinte. Am simțit că am multe de 
oferit acestor suflețele dar în același timp am și primit o 
mulțime de daruri frumoase în schimb. Am primit lecții 
de viață pe care nu le-aș fi putut găsi nicăieri, bucurii și 
zâmbete neprețuite, dovezi de altruism și compasiune, 
comori cărora le-am facut loc de cinste în arhiva mea 
sufletească. Un mare mulțumesc micuților de la centru și 
colegilor pentru că m-au facut un om mai bun!
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Eliza vaș
international relations officer, board member

Project Manager blogunteer.ro (în 2013)vicepresedinte, manager resurse umane

Aș îndrăzni să spun că AYI a însemnat pentru mine atât o cale, cât 
și o destinație. Toți pașii pe care i-am făcut în cadrul Asociației au 
reprezentat și reprezintă în continuare o apropiere de ceea ce îmi 
doresc de la cariera mea, o dezvoltare personală și profesională 
deosebită la care sunt recunoscătoare că am avut acces în acest 
fel. În ceea ce privește destinația, spun fără a folosi cuvinte prea 
mari că AYI este organizația din care mi-am dorit dintotdeauna să 
fac parte, dată fiind libertatea de exprimare precum și organizarea 
deosebită de care dispune. Și, în cele din urmă, AYI a jucat un rol 
deosebit în adaptarea mea la un oraș nou, un oraș haotic, motiv 
pentru care va rămâne mereu pentru mine familia frumoasă pe care 
am îmbrățișat-o din primele luni în care am venit în București.

vera iurcu
REDACTOR BLOGUNTEER.RO

Iulia Constantin, Secretar General
Pentru mine, AYI înseamnă 
posibilitatea de a-i ajuta pe cei care au 
nevoie și de a contribui la dezvoltarea 
comunității în care trăiesc prin acțiuni 
reale și de durată. AYI mi-a oferit o 
bogată oportunitate de a învăța, de 
a dobândi noi deprineri și de a mă 
dezvolta. 

Mi-e drag să fac parte din AYI, deoarece e o organizaţie 
care te ajută să progresezi odată cu ea. Apar în fiecare 
an noi posibilităţi de implicare, orizontul proiectelor 
se lărgeşte în mod constant, iar calitatea acţiunilor 
desfăşurate creşte continuu. 

Aici întâlneşti oameni care sunt dedicaţi trup şi suflet 
activităţilor lor, ştii mereu în ce direcţie te îndrepţi şi 
afli că pe zi ce trece Asociaţia din care faci parte se 
consolidează ca reper în sectorul non-profit din România.

roxana cernea
Manager proiect 
punti catre cunoaștere

Datorită activității de până acum am înțeles cât de mult 
contează să oferi o parte din timpul tău unui copil care 
are atât de multă nevoie de atenție, sprijin și încurajare 
la începutul drumului său în viață. Deși carențele afective 
și emoționale nu pot fi acoperite complet, pentru acel 
copil încercarea noastră de a face ceva în acest sens 
valorează enorm de mult. Motivația mea vine mai ales 
din convingerea că orice gest, orice acțiune întreprindem, 
oricât de măruntă ar putea părea, va duce la o schimbare 
pozitivă pentru cei în beneficiul cărora lucrăm.

hr specialist

luiza zamfir

Prin intermediul fiecărei povești de pe Blogunteer.ro am 
învățat să apreciez mai mult oamenii și să aduc recunoștință 
celor care se implică voluntar în diverse activități.

Elena Nasta, Voluntar
Învăţ încă ce înseamnă voluntariatul 
şi este un pas pe care până acum 
nu îl experimentasem şi de pe urma 
căruia mă pot dezvolta frumos şi pot 
contribui la o Românie mai educată şi 
mai implicată.
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În 2012 am lansat împreună cu Biblioteca Ion 
Creangă București un spațiu care să le permită  
tinerilor să își petreacă timpul liber într-un mod 
creativ: BiblioLounge. În 2013 am dezvoltat 
spațiul, l-am umplut de activități și am oferit și 
mai multe oportunități tinerilor care i-au trecut 
pragul. 

BiblioLounge oferă o atmosferă caldă, Wi-Fi 
gratuit, filme, cărți, oportunitatea de a lucra în 
liniște la proiectele personale, board games și 
multe altele.

Mai mult decât atât, BiblioLounge este disponibil 
GRATUIT către ONG-uri pentru a organiza 
evenimente pentru tineri.

Bibliolounge
AtÂtea lucruri pe care le poȚi face gratuit. 
Într-un singur loc.

18 www.younginitiative.org



PartenerRealizat împreună cu Cu sprijinul financiar al

LOCAȚIE
Biblioteca Ion Creangă

Str. General Christian Tell 
nr.10, Sector 1, București

BiblioLounge este oferit 
gratuit și către ONG-uri 

pentru 
organizarea de evenimente
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29.152

ÎmpreunĂ în europa

untem români. Suntem europeni. 
Suntem oameni. Indiferent de țara 

din care venim, suntem cu toții egali 
ca oameni și trebuie să respectăm 
diferențele interculturale dintre noi. 
Mai mult, să sărbătorim diversitatea 
culturală extraordinară pe care o 
vedem în jurul nostru și care ne poate 
ajuta pe toți să vedem lumea cu alți 
ochi. 

În 2013 Asociația Young Initiative 
a rămas fidelă valorilor sale și a 
intensificat colaborările europene cu 
alte organizații non-profit, instituții 
educaționale, instituții publice. Am 
participat la 9 proiecte de mobilitate 
internațională, oferind oportunități 
pentru peste 20 de tineri. În plus, am 
câștigat un grant în valoare de aproape 
30.000 euro pentru a găzdui 6 voluntari 
timp de 8 luni în București, în cadrul 
proiectului Knowledge Builders.

Proiectul Knowledge Builders a 
reprezentat una din provocările majore 
ale Asociației de la înființare până 
acum, dar pe cât de dificile au fost 
anumite aspecte, pe atât de frumoase 
rezultatele. Voluntarii din Spania, 
Polonia și Turcia s-au implicat activ în 
proiectele AYI și au inițiat și propriile 
activități, precum workshop-uri de 2 ori 
pe săptămână cu elevii de la periferia 
Bucureștiului și cluburi lingvistice 
gratuite pentru tineri. 

Toate aceste experiențe interculturale ne 
determină să încurajăm tinerii din România să își 
lărgească orizonturile, să își dorească să descopere 
alte culturi, alte țări, să vadă alte puncte de vedere 
și să devină mai deschiși și toleranți.

Tinerii din România vor activa într-un mediu din 
ce în ce mai competitiv, iar competiția lor nu va 
fi una locală, ci globală. Pentru a face față acestei 
provocări este nevoie de o pregătire temeinică 
din toate punctele de vedere, iar Asociația Young 
Initiative își propune să sprijine în acest sens un 
număr cât mai mare de tineri români.

Pentru anul 2014 am ales să continuăm dezvoltarea 
în această direcție, printr-o abordare axată pe 
rezultate concrete. Am avut multe de învățat din 
2012 când am demarat activități internaționale, iar 
acum suntem gata să punem în aplicare această 
experiență dobândită. Așteptăm cu nerăbdare 
programul Erasmus+ al Comisiei Europene pentru 
educație, tineret și sport și ne pregătim intensiv 
pentru proiecte în cadrul acestuia.

Construirea României bazate pe educație începe 
acasă, dar se poate face numai cu deschidere 
internațională din partea tuturor.

euro primiți ca grant 
european pentru 

organizarea proiectului 
internațional 

Knowledge Builders

S

În luna decembrie 2012 am obținut acreditarea 
europeană EVS, care ne permite să găzduim și să 
trimitem voluntari în stagii europene. În 2013 am 
câștigat primul proiect de acest fel, găzduind 6 
voluntari pentru 8 luni în București, România.

Acreditați EVS
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Partnerships for social inclusion 
Belfast, Marea Britanie

Human Rights Training
Geneva, Elveția

mobilități internaționale

educație non-formală pentru 
o învățare și dezvoltare 

împreună în europa

Audience Development for Youth
Waldighoffen, Franța

One Step Ahead 
(project management training) 

Londra, Marea Britanie

The Global Gathering Youth Exchange
Corrymeela, Marea Britanie

Social PR Training
Istanbul, Turcia

Together for Development 
Trbovlje, Slovenia

Project Management Training
Stavanger, Norvegia
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knowledge builders

in brief

voluntari europeni

finanțator

luni în București

Knowledge Builders aduce în București 
6 voluntari europeni căre timp de 8 luni 
sprijină proiectele și activitățile Asociației, 
promovează educația non-formală și 
voluntariatul și lucrează cu beneficiarii 
AYI. 

Cei 6 voluntari din Spania, Polonia și 
Turcia lucrează cu copiii institutionalizați 
din cadrul “Punți către cunoaștere” și 
Click&Know, organizează workshop-
uri în BiblioLounge, dezvoltă platforma 
europeană HR Twinning, contribuie la 
poveștile Blogunteer.ro și oferă sprijin 
administrativ Asociației. 

În fiecare săptămână voluntarii 
organizează cluburi lingvistice gratuite de 
spaniolă și poloneză. În plus, organizează 
ateliere de creativitate și limbi străine 
pentru elevii de la Liceul Tehnologic 
“Dragomir Hurmuzescu” din Capitală.

împreună în europa

Comisia Europeană, prin intermediul 
programului Tineret în Acțiune 
(Serviciul European de Voluntariat).

6 8
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Becoming an EVS volunteer in one of these projects, living and 

working with people you do not know, surviving in a strange 

country... may always be risky. But what is life without the right 

dose of risk? In this case, I can now say that it was a risk worth 

taking!

We found a well-organised and active organisation, which took care 

of our needs and proposed us interesting projects to get involved 

in. The projects we work on are very different, but, in my personal 

case, allowed me to further develop some of my skills (teaching 

languages, English proofreading) and to acquire new ones (working 

with children and babies, Public Relations, etc.). At a more personal level, it represents a rewarding and enriching 

opportunity. I have encountered wonderful people, I am getting to 

know a beautiful country and I am learning how to become a better 

person, in many senses. 
To sum up, it is being a good experience that every young adult 

should live in order to grow as a person and to become wiser. 

It has been a wonderful ride for me here in 

Bucharest along Asociatia Young Initiative, I 

have been able to involve myself in things that 

I would never do out of my own volition and 

that now I have found I really like it.

If there’s something the EVS is teaching me it’s 

the meaning of “need”, I thought I was needy, 

now I don’t worry about it, compared to most 

people I don’t even have problems.

This experience has opened a new world for 

me and I’ll do my best to get involved in social 

work wherever I am from now on.

Francisco

Esperanza
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HR Twinning (Etapa 2)

scop locație seminar

finanțatorcifre 2012

țărietape

Promovarea schimbului de bune practici 
și dezvoltarea competențelor și abilităților 
de resurse umane din cadrul organizațiilor 
nonprofit europene. 

În 2013 am lansat platforma dedicata 
schimbului de bune practici www.hrtwinning.eu

împreună în europa

România, București
BiblioLounge + Umbrella 
Hostel

3-11 noiembrie 2012

Grecia, Lituania, Turcia, 
Bulgaria, Cipru, România

1. Seminar internațional - Noiembrie 2012
2. Platformă online europeană pentru 
schimbul de bune practici (2013)
3. Ghid de bune practici (2013)

Comisia Europeană, prin 
intermediul programului 
Tineret în Acțiune (Sub-
Acțiunea 4.3 - Rețele și 
Formare).

35 participanți

6 țări implicate

24.422 euro alocați

.eu
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“It was a very comfortable environment. We were free 

to share our ideas, learning more things about us and 

others while also improving a lot of abilities! All in all 

it was a GREAT experience! I`m afraid it will be difficult 

to find again such a good project.”

Evi – participant
“The project was unique! I really enjoyed it and “thank 
you” is not enough! I will never forget this experience! 
Hope to see you again!”

“To be honest, this seminar will change my perspective 

to some fields in life. I will now try to get transferred 

to the HR department in my organization. Please have 

more projects in the future!”
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Cătălina, Daniela și Răzvan au participat în luna noiembrie 
2013 la un training pentru dezvoltarea abilităților de 
planificare a proiectelor în orașul Stavanger, Norvegia. 
Cunoștințele obținute au fost ulterior folosite pentru a 
îmbunătăți activitatea propriu-zisă din cadrul AYI.

La fel ca ei, alți zeci de tineri au beneficiat în 2013 de 
mobilități europene prin intermediul AYI.
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Participanții de la conferința internațională Active 
Citizens of Europe au vizitat AYI ca exemplu de bună 
practică. Am avut plăcerea de a găzdui manageri de 
ONG-uri din întreaga Europă și de a face schimb de 
experiențe și cunoștințe. 
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privire spre 2014

Centrul de Voluntariat Bucuresti

În 2014 AYI preia de la Pro Vobis Centrul de Voluntariat 
București pentru a continua dezvoltarea lui. Centrul va 
deveni astfel al 6-lea program permanent al Asociației, 
oferind servicii gratuite bucureștenilor interesați de 
voluntariat. Centrul va pune în contact cererea și oferta 
de voluntariat din București și va promova în același 
timp voluntariatul, mai ales în rândul unor grupuri-țintă 
mai puțin tradiționale, precum seniorii. 

Erasmus+

Anul 2014 aduce în Europa noul program al Uniunii 
Europene pentru educație, tineret și sport, Erasmus+. AYI 
a decis să se implice activ în acest program, propunându-
și să depună spre finanțare 4 proiecte (1 seminar, 1 EVS, 
2 schimburi de tineri) la primele 2 termene-limită din 
2014. 

YMCA România / București

AYI va deveni membru al Federației YMCA România, 
urmărind în 2014 o cunoaștere mai bună a valorilor Y.
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Raport financiar

Categorie Venit Suma (lei) Proporție
Donații individuale 2.318,24 1,61%

Programul 2% 5335,8 3,7%
Cotizații membri 1876 1,3%

Taxe de participare 657 0,43%
Granturi Europene 97.188,3* 67,38%

Contribuții administrative interne pentru 
mobilități internaționale

36.900 25,58%

TOTAL VENITURI 2013 144.243,34

Fiecare leu pe care îl primim înseamnă pentru noi și o responsabilitate deosebită. Știm 
că oricine efectuează o donație, redirecționează 2%, sponsorizează sau acordă un grant își 
dorește ca sumele respective să se reflecte în caștiguri reale pentru comunitate, pentru 
beneficiari, pentru educație. 

În cadrul Asociației Young Initiative facem tot posibilul pentru ca acești bani să aducă o 
valoare cât mai mare și, împreună cu munca de voluntariat și bunurile în natură, să producă 
o schimbare pozitivă de durată. 

Misiunea noastră educațională nu se încheie însă aici, fiind necesar în continuare sprijinul 
tuturor celor care îl pot oferi pentru ca împreună să construim o Românie bazată pe educație, 
cu tineri capabili care își pot exploata propriul potențial profesional la adevărata valoare.

Categorie Cheltuieli Suma (lei) Proporție
Educație și Dezvoltare pentru Tineri 4256,19 4,03%
Mobilități Europene pentru Tineri 37.012 35,12%

Promovare 1,718,92 1,63%
Administrativ 2826,9 2,68%

Tineret în Acțiune România*** 59.582 56,53%
TOTAL CHELTUIELI 2013 105.396,01*

* Proiectul Knowledge Builders se desfasoara in perioada 2013-2014, Asociatia primind un avans de 70% din suma 
totala eligibila. Astfel, diferenta dintre venituri si cheltuieli vine in mare parte din suma alocata proiectului pentru 
anul 2014. 

** Suma reală este sensibil mai mare dacă luăm în considerare toate donațiile în natură și sumele care au fost strânse 
de voluntari de la colegii lor și care au fost cheltuiți direct în campaniile sociale urgente, fără a mai trece prin contul 
Asociației.

*** Cheltuieli cu organizarea de proiecte finanțate prin programul Tineret în Acțiune pentru proiectele HR Twinning si 
Knowledge Builders.
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sponsorizează programele noastre

Cont Lei:   RO88RNCB0075115267840001
Cont Euro: RO34RNCB0075115267840003

cum te poți implica

redirecționează 2%

donează

devino fundraiser

devino voluntar

Contribuția ta - unică sau recurentă - este foarte importantă pentru dezvoltarea 
serviciilor educaționale oferite copiilor abuzați, abandonați, neglijați, dar și 
tinerilor români. Donațiile pot fi efectuate atât prin mijloace clasice, cât și online 
cu cardul (via PayPal) sau prin ebanking.

Ai avut venituri impozabile anul trecut? Asta înseamnă că ești eligibil pentru a 
spune statului că 2% din ceea ce îi dai sub formă de impozit să meargă către un 
impact real pentru educație, pentru copii. Acest lucru nu presupune niciun cost 
pentru tine, dar agregat înseamnă foarte mult pentru un ONG.

Oriunde ai fi, acum îți poți aduce contribuția directă organizând strângeri de 
fonduri sau donații în natură în rândul prietenilor și colegilor tăi, dedicate 
copiilor abuzați sau abandonați ori celorlalte programe pe care le derulăm. Cu 
sprijinul tău, împreună putem face un copil instituționalizat să zâmbească.

Companiile pot aduce o contribuție majoră la dezvoltarea programelor 
educaționale pentru copii și tineri. Beneficiind și de facilitatea de deducere a 
20% din impozitul pe profit, vă putem ajuta să vă atingeți obiectivele de CSR și 
să creați valoare în comunitate.

Voluntarii sunt oamenii care fac lucrurile să meargă, fără de care nu am fi putut 
obține rezultate frumoase cu copiii și tinerii care beneficiază de programele 
noastre. Alătură-te AYI și contribuie la activitățile directe cu beneficiarii sau 
aplică pentru o poziție în departamente!
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Mulțumiri 
împreună construim o românie bazată pe educație

parteneri, susținători, finanțatori

parteneri media

suntem membri ai

Revista Cariere
HR manager
Studentie.ro
TeenPress.ro
BestResource.ro
Calificativ.ro

CalendarEvenimente.ro
Mamica.ro
TotulDespreMame
QBebe
Parentship
ȘtiriDeBine.ro

voluntari evs
Agnieszka Lasinkiewicz (Polonia)
Paulina Chamczyk (Polonia)
Esperanza Marquez (Spania)
Ana-Maria Gonzalez (Spania)
Francisco Racionero (Spania)
Dogan Isler (Turcia)

parteneri blogunteer
Festivalul “George 
Enescu”
WWF România
Fundația “Regina 
Maria”
LSRS
Closer2Oxford

Earth Hour
TinAct.ro
Pro Vobis
Shakespeare School
Let`s do it, Romania!

contribuții speciale
Familia Oțelea
Anca Râpeanu
Carmen Marcu
Gabriela Voicu
Carmen Bălăceanu
Marilena Chiriță
Daniela Tudor
Oana Bojan
Eugen Ioan Goriac

Diana Grădinaru
Laurențiu Grădinaru
Cornelia Hera
Alina Pop
Marius Pop
Maria Datculescu
Ștefan Ciobanu
Mimi Necula
Anca Matache

Mulțumiri speciale tuturor membrilor, voluntarilor și colaboratorilor noștri din anul 2013 care au 
făcut posibile toate rezultatele din acest Raport.
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