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Raportul Anual 2012 al Asociației Young Initiative cuprinde realizările pe care 
le-am avut, proiectele și activitățile pe care le-am desfășurat, oamenii care au 
contribuit la realizarea lor și multe altele. De asemenea, foarte important este 
raportul financiar, care ilustrează împreună cu rezultatele obținute destinația 
fondurilor primite pe parcursul acestui an, considerabil mai mari față de 
perioadele precedente.
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“Care este rostul vieții, dacă nu acela de a lupta 
pentru cauze nobile și pentru a face lumea 
asta dificilă un loc mai bun pentru cei care vor 
trăi în ea după ce plecăm noi?”

Winston Churchill
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nul ce tocmai se încheie a fost unul 
încărcat și plin de evenimente, lucru valabil și 
pentru Asociația noastră. Încheiem 2012 cu o 
mulțumire sufletească foarte mare, întrucat în 
acest an am reușit ca împreună cu voluntarii 
și susținătorii noștri să sprijinim sute de copii 
instituționalizați și de tineri din România și 
din lume.

Au fost 12 luni pline, în care am organizat 
sute de activități educaționale pentru copiii 
din centrele de plasament și apartamentele 
sociale, am rezolvat împreună o criză acută de 
scutece pentru zeci de bebeluși abandonați, 
am lansat noul concept BiblioLounge și am 
deschis împreună cu partenerii noștri un 
spațiu dedicat tinerilor, am adus in România 
35 de tineri din 6 țări care au învățat mai 
multe despre gestionarea resurselor umane 
din ONG-uri, am livrat cursuri pentru zeci de 
tineri, am efectuat schimburi internaționale 
de experiență și ne-am apropiat de valorile 
europene. 

Toate aceste lucruri au fost posibile datorită 
celor care ne-au fost alături: voluntari, 
donatori, parteneri, susținători. În acest an am 
avut cel mai mare număr de donatori de până 
acum, ceea ce ne dă încredere să mergem mai 
departe și să ne continuăm misiunea. 

Am fost plăcut impresionați de numărul 
celor care au ales să își dedice timpul și/
sau fondurile pentru a contribui la cauza AYI 
în 2012, considerabil mai mare. Peste 85 de 
voluntari au activat în cadrul Asociației în 
acest an, dedicându-se proiectelor pentru 
copii și tineret, dar și campaniilor umanitare 
pentru centrele de plasament.

Rezultatele pe care am reușit să le obținem au 
fost susținute puternic de donațiile individuale 
primite de la zeci de persoane, în creștere cu 
peste 40% față de 2011, dar și a celor care ne-
au oferit încrederea lor și au redirecționat 2% 
din impozitul pe venit către Asociația noastră  

Doresc să transmit un călduros și sincer 
MULȚUMESC, atât în numele Asociației 
Young Initiative, cât și în nume personal, 
tuturor voluntarilor, donatorilor, partenerilor 
și susținătorilor noștri, pentru că au facut 
posibile atât de multe lucruri pozitive, pentru 
că au facilitat schimbarea și au adus multe 
zâmbete pe fețele beneficiarilor. 

Privind spre viitor, în 2013 vom continua 
împreună să construim punți către cunoaștere 
și dezvoltare către cât mai mulți copii și tineri. 
Pe lângă dezvoltarea intensivă a tuturor 
programelor existente, ne vom concentra, 
printre altele, pe oferirea de servicii de 
training tinerilor, vom pune bazele unei rețele 
europene de schimb de bune practici pentru 
specialiștii de resurse umane din ONG-uri, și 
vom avea grijă ca nevoile educaționale ale 
copiilor să fie acoperite cât mai bine. 

Pentru a ne continua misiunea într-un mod 
eficient vă invităm să ne fiți alături și în 2013 și 
împreună să ne aducem aportul la construirea 
României bazate pe educație și cunoaștere!

Răzvan-Victor Sassu

Președinte

MESAJUL PREȘEDINTELUI

A

Razvan Sassu
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MISIUNE

Misiunea noastră este să contribuim la 
dezvoltarea personală și profesională a 
tinerilor și copiilor, precum și la educația 
și cultura acestora, cu precădere cea  non-
formală,  astfel încât aceștia să își poată croi 
o carieră care să corespundă potențialului 
lor.

Viziunea noastră este ca tinerii și copiii 
din România să fie participanți activi în 
societate și să aibă o educație completă, 
atât prin mijloace formale, dar mai ales 
non-formale, care să le asigure o carieră 
corespunzătoare potențialului lor.

VIZIUNE
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GRUPURI-ȚINTĂ
CU CINE LUCRĂM?

CONSILIUL DIRECTOR*
Organul executiv

Oana Constantinescu

Vicepreședinte

Cătălina Buzdugan

Vicepreședinte

Liviu Cotleș

Secretar General

Andreea-Bianca Uță

Membru Consiliul Director

* Componența Consiliului Director din anul 2012

Răzvan-Victor Sassu

Președinte

KEY FIGURES
FONDAT: NOIEMBRIE 2009

NUMĂR MEDIU MEMBRI: 
20-30
NUMĂR MEDIU VOLUNTARI: 
30-50

STRUCTURA DECIZIONALĂ
Transparență, Responsabilitate

ADUNAREA GENERALĂ
Toți membrii Asociației

1. Tinerii (elevi, studenți,
tineri profesioniști)

2. Copiii defavorizați 
(institutionalizați, orfani, 
abuzați, neglijați)
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workshop-uri IT pentru 
copiii și tinerii din 

apartamentele sociale

20

47+
voluntari implicați 

în proiectele pentru 
copii

246
articole pe Blogunteer care 

au completat povestea 
voluntariatului din 

România

48.337
vizite pe Blogunteer 

în 2012

8
training-uri și 
workshop-uri 

organizate

141
tineri 

beneficiari

REZULTATE 2012

180
75+activități educaționale 

de Alfabetizare, 
Animație, Lectură și 
IT organizate pentru 

copiii abuzați din 
Sectorul 4

copii și tineri 
instituționalizați 

beneficiari ai programelor 
noastre educaționale
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30.000
scutece donate

34
bebeluși 

abandonați ajutați 
prin intermediul 

campaniei

50+
persoane implicate în 
campanie (donatori,
voluntari,susținători)

1
criză acută de 

scutece a bebelușilor 
abandonați 
REZOLVATĂ

4
participări în proiecte 

internaționale în 
Olanda, Belgia, Turcia

1
grant european în 
valoare de 24.492 

euro câștigat pentru 
proiectul HR Twinning

35
tineri din 6 țări au 

participat la seminarul 
internațional 
HR Twinning

Deschiderea
BiblioLounge

spațiu dinamic și interactiv 
de petrecere a timpului 

liber pentru tineri
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75+

EDUCAȚIE PENTRU 
COPIII INSTITUȚIONALIZAȚI

opiii și tinerii din centrele de 
plasament din București visează și 

ei la o viață normală și la o educație 
pe măsură. Mulți dintre ei își doresc 
să învețe, să meargă la școală, să 
demonstreze că și ei sunt copii normali 
ca și ceilalți. Unii reușesc, pentru alții 
însă totul rămâne la stadiul de vis. 

Mai mult decât atât, o parte pornesc cu 
stângul încă de mici din cauza lipsei 
stimulentelor cognitive. Pentru a se 
putea dezvolta normal, orice copil are 
nevoie de grijă și de stimulente încă 
din primul an de viață. În primii ani i 
se dezvoltă creativitatea, spiritul de 
inițiativă, independența, gândirea. 

Din lipsa de personal și de resurse 
financiare, uneori se întâmplă ca 
micuții să nu poată beneficia de toate 
aceste lucruri, ceea ce îi poate afecta 
puternic în viitor. Și nu doar pe ei, ci 
întreaga comunitate în care urmează 
să activeze.

Pornind de la această ipoteză, 
Asociația Young Initiative și-a propus 
începând cu anul 2010 să devină un 
furnizor complementar de servicii 
educaționale pentru copiii și tinerii din 
centrele de plasament din București, 
preponderent în Sectorul 4. Astfel, în 
parteneriat cu Direcția Generală de 
Asistență Socială și Protecția Copilului 
Sector 4 București (DGASPC Sector 4), 
organizăm de aproximativ 4-5 ori pe 

săptămână activități educaționale pentru copiii 
abuzați, neglijați, abandonați și pentru cei aflați în 
apartamentele de tip familial. 

Pentru ei am pornit 2 programe educaționale: 
Punți către cunoaștere (din 2010) și Click&Know 
(din 2012). 

În cadrul “Punți către cunoaștere” am pus bazele 
unui Centru de Lectură și Educație Non-Formală, 
unde cei peste 20 de voluntari ai proiectului 
organizează activități de Alfabetizare, Lectură 
Animație și IT pentru copiii abuzați și neglijați 
din Sectorul 4. Proiectul a fost pornit cu sprijinul 
financiar al Fundației IREX. 

În anul 2012 suntem foarte mândri pentru că 
am reușit să organizăm peste 180 de activități 
educaționale în cadrul acestui proiect, activități ce 
sunt așteptate acum cu mare bucurie de cei mici.

Al doilea program foarte important pe care il 
derulam este Click&Know, pornit cu ajutorul 
Ateliere Fără Frontiere, unde am înființat un 
centru multimedia pentru copiii și tinerii din 
apartamentele de tip familial din Sectorul 4. 
Aici, voluntarii organizează cel putin săptămânal 
workshop-uri IT.

Ambele programe funcționează în același timp 
și ca platforme umanitare pentru beneficiarii 
centrelor, conectând donatorii cu copiii și creând 
premizele existenței unui număr deosebit de mare 
de donații pentru beneficiari.

copii și tineri din centrele de 
plasament și apartamentele 

sociale au beneficiat de 
programele noastre educaționale 

în 2012

ACTIVITĂȚI COMPLEMENTARE PENTRU O 
FUNDAȚIE EDUCAȚIONALĂ SOLIDĂ

C
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Am înființat un Centru de 
Lectură și Educație Non-
Formală în cadrul centrului 
de plasament amintit

Începând din noiembrie 
2010, pe durată 
nedeterminată. 

Creșterea gradului de 
acces la cultură, educație 
și tehnologie pentru copiii 
abuzați din Sectorul 4. 

30-60 de copii abuzați, neglijați 
ori abandonați din cadrul 
Centrului Primire Urgențe Copil 
Abuzat Sector 4 (0-12 ani)

În cadrul centrului organizăm 
de 4-5 ori pe săptămână 
activități educaționale pentru 
copiii abuzați.

Peste 40 de voluntari implicați. 
Peste 180 de activități derulate. 
Sute de donații facilitate. 
Mii de zâmbete aduse.

ce am făcutdurată

scop grup-țintă

ce facemcifre 2012

PUNȚI CĂTRE CUNOAȘTERE

În anul 2012 am reușit să consolidăm puternic baza de voluntari implicați în proiect și impactul pe care îl 
producem asupra copiilor. Numărul mediu de activități a ajuns de la 2 pe săptămână la 4-5 pe săptămână, 
creându-se o adevărată emulație. 

Suntem bucuroși, de exemplu, că acum Dănuț a învățat să citească după ce a întâmpinat mari dificultăți în a 
face asta înainte, că Sabina știe acum să utilizeze calculatorul pentru a descoperi lucruri noi și că David are 
un nou erou preferat. Poveștile celorlalți copilași sunt la fel de frumoase. Acestea ne determină să mergem 
mai departe și să transformăm clipele petrecute cu cei mici în rezultate concrete pentru viața și educația lor.

2012 A ÎNSEMNAT DEZVOLTARE INTENSIVĂ ȘI COPII 
MAI FERICIȚI

SPRIJINĂ PROIECTUL ȘI CONTRIBUIE ȘI TU 
LA EDUCAȚIA ACESTOR COPII

EDUCAȚIE PENTRU COPIII INSTITUȚIONALIZAȚI
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CLICK & KNOW

scop grup-țintă

duratacifre 2012

ce facemce am făcut

Creșterea gradului de acces 
la mijloace informatice și 
informație pentru copiii și 
tinerii din apartamentele 
sociale din Sectorul 4. 

EDUCAȚIE PENTRU COPIII INSTITUȚIONALIZAȚI

Copiii și tinerii plasați în 
apartamente de tip familial, 
cu vârste între 6 și 18 ani, 
din Sectorul 4. Aceștia sunt 
majoritatea orfani.

Workshop-uri săptămânale 
de utilizare a calculatorului 
și folosire în scopuri 
educaționale a acestuia.

Am înființat un centru IT, 
dotat cu 6 calculatoare, în 
centrul de coordonare al 
apartamentelor (Sf. Spiridon). 

Centrul a fost deschis 
în decembrie 2011, iar 
workshop-urile se desfășoară 
pe durată nedeterminată 
începând din Mai 2012.

20 workshop-uri organizate.
7 voluntari implicați.
Peste 20 de copii beneficiari.
Sute de click-uri.
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TO TURN 
$100 INTO 
$110 IS 
WORK. TO 

CAMPANIA “FII EROUL LOR!”
CRIZA DE SCUTECE A BEBELUȘILOR ABANDONAȚI DIN SECTORUL 4 REZOLVATĂ

problema

În luna septembrie 2012 numărul bebelușilor abandonați din Sectorul 4 (București) 
a crescut atât de mult încât centrul a intrat într-o acută criză de scutece. Cei 34 de 
bebeluși riscau astfel să aibă grave probleme de sănătate, statul neavând fonduri 
suficiente pentru a acoperi deficitul. De asemenea, lipseau și materiale igienico-
sanitare și medicamente. 

Imediat ce a primit apelul, Asociația Young Initiative a demarat campania “Fii Eroul 
Lor!” în rândul susținătorilor și publicului, mergând inclusiv către presă. Impactul a 
fost imediat și donațiile au început să vină în doar câteva ore. În mai puțin de 48h 
am putut acoperi 33% din necesarul lunar, iar până la sfârșitul lunii septembrie 
donațiile au putut acoperi integral necesarul unei luni. 

Efortul comunitar a implicat peste 50 de persoane, donatori persoane fizice și 
juridice, care au demonstrat că împreună problemele societății se rezolvă mult mai 
ușor. Eroii Donatori și Eroii Voluntari au pus cot la cot și au reușit să rezolve această 
criză într-un mod incredibil, impresionant și foarte emoționant. 

Succesul campaniei a culminat cu obținerea unei sponsorizări deosebit de 
importante din partea unei companii multinaționale, care a trimis un TIR cu scutece 
și materiale igienico-sanitare, acoperind necesarul până în vara 2013.

campania

30.000 scutece donate

34
bebeluși abandonați beneficiari

50
voluntari și donatori implicați

7.500
lei donați de persoane fizice 13



PROMOVAREA VOLUNTARIATULUI 
ÎN RÂNDUL TINERILOR

Voluntariatul este un fenomen din ce în ce mai 
răspândit și în rândul tinerilor din România, însă 
mai este un drum foarte lung de parcurs până 
când acesta va deveni un obicei pentru majoritatea 
tinerilor noștri. În acest sens, Asociația Young 
Initiative îi încurajează pe aceștia să desfășoare 
activități de voluntariat încă de pe băncile școlii, 
întrucât aceste activități au un caracter dual 
deosebit de important.

Astfel, voluntariatul poate produce schimbări 
vizibile, reale, in comunitatea in care trăim, în 
mediul înconjurător sau în viața celor din jurul 
nostru, dar întotdeauna produce schimbări majore 	
și în viața voluntarilor înșiși. Susținem foarte mult 
voluntariatul în rândul tinerilor inclusiv pentru 
faptul că acest tip de activitate îi ajută să cunoască 
mai bine și mai realist lumea care îi înconjoară, să 
se cunoască mai bine pe ei înșiși, să învețe lucruri 
noi ce pot fi foarte utile inclusiv din perspectivă 
profesională. Nu în ultimul rând,  îi ajută să devină 
adulți care participă activ în societate, care sunt mai 
responsabili și cărora le pasă de viața comunității.

În acest context, cea mai importantă schimbare pe 
care voluntariatul o produce în comunitate ţine de 
responsabilizarea cetăţenilor. Prin simplul fapt că 
se ia act de o problemă şi oamenii sunt concentraţi 
asupra soluţiilor, ne aflăm cu un pas mai aproape 
de ceea ce înseamnă dezvoltare. 

Responsabilitatea atrage după sine alte abilităţi 
fundamentale pentru cetăţenii europeni: 
propunerea unor iniţiative, apelul la puterea 
grupului, capacitatea de a intra în contact cu 
oameni apropiaţi ca gândire. 

Voluntariatul are o mare putere: rupe barierele 
dintre oameni şi ne face să ne oprim privirea 
asupra celei mai importante calităţi care defineşte 
omul: natura socială. Suntem programaţi prin 
firea noastră să trăim în grupuri şi nu izolaţi, iar 
din acest punct de vedere voluntariatul reprezintă 
instrumentul prin care dezideratul uman este atins.

* “Volunteering in the European Union”, Comisia Europeana, GHK, 17 februarie 2010

Asociația Young Initiative promovează voluntariatul în rândul tinerilor prin intermediul 
Blogunteer.ro, blogul național de voluntariat. Colecționăm povești de voluntariat din întreaga 
Românie și nu numai pentru a le aduce la lumină, pentru a încuraja schimbul de bune practici 
și pentru a crea o imagine asupra evoluției voluntariatului din România.

Dintre europeni 
au desfășurat 
activități de 
voluntariat*

Dintre români 
au desfășurat 
activități de 
voluntariat

Ponderea în PIB 
a activităților 
de voluntariat 
în țări precum 
Olanda și Suedia

Ponderea în PIB 
a activităților 
de voluntariat 
în România

34%

13%

5%

0.8%
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Pe Blogunteer.ro 
spunem împreună 
cu tine povestea 
voluntariatului din 
România

Află poveștile oamenilor și 
organizațiilor din spatele 
rezultatelor frumoase din sectorul 
nonprofit din România și nu numai! 

În plus, pe Blogunteer găsești 
noutăți, sfaturi practice, și tot felul 
de oportunități utile dacă activezi 
în domeniul voluntariatului.

2012 în cifre

246 de articole 
            publicate

48.337 vizitatori
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oi ani în Asociația Young Initiative au însemnat - și înseamnă în continuare - o experiență revelatoare.  Am avut ocazia să-mi 
descopăr și dezvolt abilități de coordonare a unei echipe pentru a obține rezultate de calitate.  A ieșit la iveală pasiunea pentru 
mediul non-profit, pentru implicarea în proiecte care au o finalitate benefică în comunitate, dorința de a face mai mult, de a-i 
ajuta pe cei care au nevoie. Am înțeles ce înseamnă un efort colectiv și am început să cred în puterea și sclipirea ce însoțesc o 
faptă bună.     

Și nu în ultimul rând, am învățat să sper. Într-o educație la standarde mai înalte pentru copilul meu, într-o lume mai tolerantă si 
cu sufletul un pic mai cald, în care oamenilor le pasă de ceilalți. 

Știu că suntem departe,  ca țară, de un ideal, dar consider că e dreptul nostru ca români să încercăm să facem lucrurile din jurul 
nostr mai bune și să ne educăm urmașii în același spirit.

Magdalena Căruntu, Manager Proiect Click&Know
Asociația Young Initiative mi-a deschis ochii în legătură cu 
problemele sociale și educaționale din România, de care cu toții 
știm,  dar nu întotdeauna alegem să luăm o poziție pentru a 
schimba ceva. Totodată, aici am realizat cât de mare e nevoia de a 
dărui din timpul tău și altora mai puțin norocoși și cât de mare e 
satisfacția atunci când realizezi că POȚI schimba ceva.

OANA CONSTANTINESCU
MANAGER RESURSE UMANE, VICEPREȘEDINTE
MAMICĂ ACTIVĂ

D

“Este dreptul nostru ca români să 
încercăm să facem lucrurile din jurul 
nostru mai bune și să ne educăm 
urmașii în același spirit.”
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vara anului 2011 am considerat că este timpul pentru o schimbare în viața mea, drept pentru care am aplicat pentru poziția de 
redactor Blogunteer. După câteva luni, eram project manager și așa începea una dintre cele mai frumoase perioade din viața mea. 

Până de curând, nu mi-am dat seama ce mă leagă atât de mult de această Asociație, dar fiind nevoită să răspund într-o zi la intrebarea „Din 
ce ONG-uri faci parte?” mi-am dat seama că sunt într-un ONG educațional minunat. 

Până atunci consideram că fac blogging,  că am o echipă națională, colegi simpatici cu care muncesc și în vacanțe, dar din acel moment am 
conștientizat că prin intermediul AYI făceam exact ce mi-am propus: să fiu acea schimbare pe care o doream s-o vad în România.  Apreciez 
faptul că e un loc în care ideile zboară cu viteza luminii, dar sunt mereu luate de mână de către realitate, că activitățile noastre se desfășoară 
cu maxim de profesionalism, că am posibilitatea ca din Cluj-Napoca sau Oradea să mă implic în acțiuni ce vizează Bucureștiul sau alte orașe, 
iar imposibilul e un cuvânt care nu se regăsește în raportul anual de activitate. 

Pentru anul 2013, nu-mi rămâne decât să vă invit să fiți alături de noi, să ne citiți pe www.blogunteer.ro, să vă abonați la newsletter-ul 
Asociației noastre și să sprijiniți activitățile unor tineri care cred că o Românie performantă depinde de voluntarii care muncesc pentru ea. 

ELIZA VAȘ
MANAGER PROIECT BLOGUNTEER.RO

ÎN

Iulia Constantin, Manager Proiect “Punți către cunoaștere”
M-am alăturat AYI în urmă cu 2 ani din dorința de a mă implica 
și contribui activ la schimbarea comunității în care trăiesc. 
Pasiunea pentru voluntariat m-a ajutat să îmi dezvolt abilitățile 
de comunicare, organizare, lucru în echipă, să mă dezvolt personal 
și profesional și nu în ultimul rând m-a învățat să îi ajut pe cei care 
au nevoie. Zâmbetul unui copil ajutat este cea mai mare răsplată, 
pentru că prin voluntariat devii conștient de impactul acțiunilor 
tale și înveți exercițiul responsabilității.

“Prin AYI am reușit să fac exact ce mi-am 
propus: să fiu acea schimbare pe care 
vreau să o văd în România.”
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În 2012 am lansat împreună cu Biblioteca Ion 
Creangă București un spațiu care să le permită  
tinerilor să își petreacă timpul liber într-un mod 
creativ: BiblioLounge.

BiblioLounge oferă o atmosferă caldă, Wi-Fi 
gratuit, filme, cărți, oportunitatea de a lucra în 
liniște la proiectele personale, board games și 
multe altele.

Mai mult decât atât, BiblioLounge este disponibil 
GRATUIT către ONG-uri pentru a organiza 
evenimente pentru tineri.

BIBLIOLOUNGE
ATÂTEA LUCRURI PE CARE LE POȚI FACE GRATUIT. 
ÎNTR-UN SINGUR LOC.
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PartenerRealizat împreună cu Cu sprijinul financiar al

LOCAȚIE
Biblioteca Ion Creangă

Str. General Christian Tell nr.10, 
Sector 1, București

BiblioLounge este oferit 
gratuit și către ONG-uri pentru 

organizarea de evenimente
pentru tineri
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24.422

ÎMPREUNĂ ÎN EUROPA

nul 2012 a adus pentru Asociația 
noastră o schimbare foarte 

importantă prin extinderea activităților 
la nivel european. Am realizat astfel că 
lucrând împreună europenii pot obține 
mult mai mult decât individual. 

Învățând unii de la alții și lucrând unii 
pentru alții putem obține rezultate mult 
mai frumoase pentru beneficiarii noștri 
comuni. Astfel, încă de la începutul 
anului am luat parte la o serie de 
proiecte și schimburi internaționale în 
Olanda, Belgia și Turcia, cu perspective 
și mai largi pentru anul 2013. 

Participând la toate aceste acțiuni am 
ajuns la concluzia că pentru a fi pregătiți 
să facă față unei competiții globale, 
tinerii români au mare nevoie de 
deschiderea, experiența și expunerea 
internațională. De aceea, am ridicat la 
nivel de valoare și principiu al Asociației 
recunoașterea Satului Global și 
oferirea de oportunități internaționale 
pentru tinerii din România. Acest 
obiectiv a fost urmărit îndeaproape 
de-a lungul anului 2012, culminând cu 
obținerea acreditării pentru Serviciul 
European de Voluntariat ca Organizație 
Coordonatoare, Organizație de 
Trimitere, Organizație Gazdă în luna 
decembrie. 

De departe însă cea mai frumoasă 
și plină de provocări experiență 
internațională a avut loc la... București. 

Vorbim de primul proiect internațional organizat 
de Asociația Young Initiative: HR Twinning. Reunind 
35 de participanți din 6 țări în cadrul unui seminar 
de schimb de bune practici în domeniul resurselor 
umane din ONG-uri timp de 1 săptămână, proiectul 
a devenit rapid unul de referință pentru direcția 
europeană a Asociației.

Rezultatele seminarului - reflectate în multiplele 
sesiuni de feedback și evaluare, inclusiv anonime, 
plus formulare de follow-up la câteva luni de la 
încheierea întâlnirii - ne-au arătat cât de important 
este ca tinerii să ia parte la astfel de proiecte și 
ne-au determinat ca în 2013 să mai organizăm 
asemenea acțiuni. 

Această deschidere europeană este posibilă în 
special datorită sprijinului deosebit de important 
al Uniunii Europene, prin Comisia Europeană, în 
speță programul Tineret în Acțiune. Asociația 
Young Initiative este un ferm susținător al ideii 
de unitate și cooperare europeană, dorindu-și o 
Europă mai bine închegată, care să investească 
împreună în viitorul tinerilor săi. Mai multă Europa, 
mai multă unitate în diversitate și regiunea noastră 
va fi mai relevantă pe scena globală, tinerii având 
mai multe șanse de afirmare și dezvoltare. 

euro primiți ca grant 
european pentru organizarea 
proiectului internațional HR 

Twinning

A

În luna decembrie 2012 am obținut acreditarea 
europeană EVS, care ne va permite să găzduim 
și să trimitem voluntari în stagii europene. La 
începutul lui 2013 am depus deja spre finanțare 
un proiect de găzduire de 6 voluntari timp de 8 
luni, lansând în paralel și serviciul de trimitere 
pentru tinerii români.

Acreditați EVS
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Power On și-a propus să demonstreze că tinerii au capacitatea 
de a aduce schimbare vizibilă în comunitatea lor. Astfel, fiecare 
organizație parteneră a ales un spațiu public pe care să îl 
transforme și să îl facă mai util, dinamic, interactiv pentru tineri. 
Prima etapă a proiectului a avut loc în luna februarie 2012 în 
localitatea Ommen din Olanda, unde paricipanții au învățat 
noțiuni legate de spațiile publice, democrația locală, modul în 
care Internetul poate fi utilizat pentru acțiuni comunitare. În 
urma participării la acest proiect AYI a deschis BiblioLounge-ul.  
A doua întâlnire a avut loc în luna august 2012.

Linking Learning a pornit de la premisa că educația formală și cea non-
formală sunt de fapt complementare, iar colaborarea ar aduce beneficii 
extraordinare pentru tineri.  Astfel, 12 cadre didactice și 12 lucrători de 
tineret din 6 țări s-au reunit în luna iulie 2012 la Brussels și au descoperit 
noi modalități de colaborare. De asemenea, având un puternic caracter 
educațional, seminarul a pus accentul pe descoperirea propriului stil de 
învățare al participanților, dar și pe modalitatățile de a-i învăța pe ceilalți.

Power On, Olanda

Linking Learning, Bruxelles

PROIECTE INTERNAȚIONALE

EDUCAȚIE NON-FORMALĂ PENTRU O 
ÎNVĂȚARE ȘI DEZVOLTARE ARMONIOASĂ

ÎMPREUNĂ ÎN EUROPA

În perioada 21-27 octombrie 2012 4 reprezentanți ai Asociației 
Young Initiative au luat parte la proiectul Social Innovation on Young 
Entrepreneurship. Activitățile s-au derulat în Istanbul, și au avut ca temă 
principală antreprenoriatul social. Participanții au avut 4 zile de lucru 
intensiv, ce s-au finalizat cu conceperea unor proiecte de antreprenoriat 
social. În cadrul proiectului au participat 24 de tineri din 5 țări, după cum 
urmează: Turcia, România, Bulgaria, Grecia, Lituania.

Social Innovation, Istanbul
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HR TWINNING (ETAPA 1)

scop locație seminar

finanțatorcifre 2012

țărietape

Promovarea schimbului de bune practici 
și dezvoltarea competențelor și abilităților 
de resurse umane din cadrul organizațiilor 
nonprofit europene. 

ÎMPREUNĂ ÎN EUROPA

ROMÂNIA, București
BiblioLounge + Umbrella 
Hostel

3-11 noiembrie 2012

Grecia, Lituania, Turcia, 
Bulgaria, Cipru, România

1. Seminar internațional - Noiembrie 2012
2. Platformă online europeană pentru 
schimbul de bune practici (2013)
3. Ghid de bune practici (2013)

Comisia Europeană, prin 
intermediul programului 
Tineret în Acțiune (Sub-
Acțiunea 4.3 - Rețele și 
Formare).

35 participanți

6 țări implicate

24.422 euro alocați
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“It was a very comfortable environment. We were 

free to share our ideas, learning more things about 

us and others while also improving a lot of abilities! 

All in all it was a GREAT experience! I`m afraid it will 

be difficult to find again such a good project.”

Evi – participant
“The project was unique! I really enjoyed it and “thank you” 
is not enough! I will never forget this experience! Hope to 
see you again!”

“To be honest, this seminar will change my 

perspective to some fields in life. I will now try to get 

transferred to the HR department in my organization. 

Please have more projects in the future!”
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FORMARE PENTRU TINERI
ÎN 2012 AM ORGANIZAT UN LARG NUMĂR DE CURSURI ȘI 
WORKSHOP-URI DESTINATE DEZVOLTĂRII ȘI EDUCAȚIEI TINERILOR

Training Fundraising
Trainer: Bogdan Dumitrache

Training Public Speaking
Trainer: Constantin Bălan

Workshop “Părinți informați, 
bebeluși fericiți”

Facilitatori: Otilia Mantelers, 
Anca Iordache, Cătălina Buzdugan

Training Comunicare
Trainer: Cătălin Ichimescu 

Curs Prim-Ajutor
Trainer: Alexandru Moruz 
(Crucea Roșie) 

Training Dezvoltare personală

Trainer: Lavinia Udrea

Training Management proiect
Trainer: Ciprian Dragomir

Training Teamwork, Comunicare non-verbală

Trainer: Ariadna Totoescu
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RAPORT FINANCIAR

Categorie Venit Suma (lei) Proporție
Donații individuale 8,278.89 5.98%

Programul 2% 6,685.33 4.83%
Cotizații membri 1,710 1.23%

Sponsorizări 5978.62 4.32%
Granturi Europene 89163.40* 64.39%

Contribuții administrative interne pentru 
deplasări internaționale

26,661.19 19.25%

TOTAL VENITURI 2012 138,477.43

Anul  2012 a reprezentat un vârf din punct de vedere financiar, veniturile atingând suma 
record de aproximativ 30.500 euro, bugetul fiind cel mai mare din istoria Asociației. Aceste 
creșteri au fost reprezentate atât de obținerea primului grant european major pentru noi, 
cât și implicarea în proiecte internaționale și derularea de campanii sociale mai puternice. 

Fiecare leu pe care îl primim înseamnă pentru noi și o responsabilitate deosebită. Știm 
că oricine efectuează o donație, redirecționează 2%, sponsorizează sau acordă un grant își 
dorește ca sumele respective să se reflecte în caștiguri reale pentru comunitate, pentru 
beneficiari, pentru educație. 

În cadrul Asociației Young Initiative facem tot posibilul pentru ca acești bani să aducă o 
valoare cât mai mare și, împreună cu munca de voluntariat și bunurile în natură, să producă 
o schimbare pozitivă de durată. 

Misiunea noastră educațională nu se încheie însă aici, fiind necesar în continuare sprijinul 
tuturor celor care îl pot oferi pentru ca împreună să construim o Românie bazată pe educație, 
cu tineri capabili care își pot exploata propriul potențial profesional la adevărata valoare.

Categorie Cheltuieli Suma (lei) Proporție
Educație pentru Tineri 29,025.94 24.97%

Fondul pentru Copiii Institutionalizați din 
Sectorul 4

5,508.79** 4.74%

Sprijinirea Inițiativelor Tinerilor 4049.26 3.48%
Promovare 1,472.15 1.27%

Administrativ 1,874.47 1.61%
Tineret în Acțiune România*** 74294.94 63.92%

TOTAL CHELTUIELI 2012 116,225.55

* Suma este alocată inclusiv pentru prima jumatate a anului 2013, deci ea nu a fost integral cheltuită în anul 2012. 
Aceasta reprezintă doar un avans din suma totală eligibilă.

** Suma reală este sensibil mai mare dacă luăm în considerare toate donațiile în natură și sumele care au fost strânse 
de voluntari de la colegii lor și care au fost cheltuiți direct în campaniile sociale urgente, fără a mai trece prin contul 
Asociației.

*** Cheltuieli cu organizarea de proiecte finanțate prin programul Tineret în Acțiune, în speță proiectul HR Twinning.
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sponsorizează programele noastre

Cont Lei: RO88RNCB0075115267840001
Cont Euro: RO34RNCB0075115267840003

CUM TE POȚI IMPLICA

redirecționează 2%

donează

devino fundraiser

devino voluntar

Contribuția ta - unică sau recurentă - este foarte importantă pentru dezvoltarea 
serviciilor educaționale oferite copiilor abuzați, abandonați, neglijați, dar și 
tinerilor români. Donațiile pot fi efectuate atât prin mijloace clasice, cât și online 
cu cardul (via PayPal) sau prin ebanking.

Ai avut venituri impozabile anul trecut? Asta înseamnă că ești eligibil pentru a 
spune statului că 2% din ceea ce îi dai sub formă de impozit să meargă către un 
impact real pentru educație, pentru copii. Acest lucru nu presupune niciun cost 
pentru tine, dar agregat înseamnă foarte mult pentru un ONG.

Oriunde ai fi, acum îți poți aduce contribuția directă organizând strângeri de 
fonduri sau donații în natură în rândul prietenilor și colegilor tăi, dedicate 
copiilor abuzați sau abandonați ori celorlalte programe pe care le derulăm. Cu 
sprijinul tău, împreună putem face un copil instituționalizat să zâmbească.

Companiile pot aduce o contribuție majoră la dezvoltarea programelor 
educaționale pentru copii și tineri. Beneficiind și de facilitatea de deducere a 
20% din impozitul pe profit, vă putem ajuta să vă atingeți obiectivele de CSR și 
să creați valoare în comunitate.

Voluntarii sunt oamenii care fac lucrurile să meargă, fără de care nu am fi putut 
obține rezultate frumoase cu copiii și tinerii care beneficiază de programele 
noastre. Alătură-te AYI și contribuie la activitățile directe cu beneficiarii sau 
aplică pentru o poziție în departamente!
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MULȚUMIRI 
ÎMPREUNĂ CONSTRUIM O ROMÂNIE BAZATĂ PE EDUCAȚIE

PARTENERI, SUSȚINĂTORI, FINANȚATORI

PARTENERI MEDIA

SUNTEM MEMBRI AI

Revista Cariere
HR manager
Studentie.ro
TeenPress.ro
BestResource.ro
Calificativ.ro

CalendarEvenimente.ro
Mamica.ro
TotulDespreMame
QBebe
Parentship
ȘtiriDeBine.ro

PARTENERI BIBLIOLOUNGE

Decât o Revistă
Voluntari pentru Idei și Proiecte
Marie Stopes International România
AEGEE București
Fundația Tineri pentru Tineri
Colegiul Economic “Virgil Madgearu”
Școala Generală “Elena Văcărescu”
Liceul Teoretic “George Călinescu”
Org. Națională “Cercetașii României”
Akcees
Asociația ADAMOS
Clubul EcoTur
Asociația DaAfaceri
A.S.J.C
ADVICE Students
TeamWork

PARTENERI BLOGUNTEER
FDSC
Closer2Oxford
AIESEC
Alianța pentru o 
Românie Curată
ELSA
Inspire Business

Asociația Philos
Young Professionals 
Academy
Earth Hour (WWF)
TinAct.ro
ProVobis
Shakespeare School
Let`s do it, Romania!

LSRS  CVDesigners.ro  CeCoP Huddle.com  Imparte.ro   Sigur.Info   Crucea Roșie

CONTRIBUȚII SPECIALE
Familia Oțelea
Otilia Mantelers
Bogdan Dumitrache
Gabriela Voicu
Carmen Bălăceanu
Lavinia Udrea
Ciprian Dragomir
Cătălin Ichimescu
Marilena Chiriță

Constantin Bălan
Anca Iordache
Diana Grădinaru
Gabriela Toma
Mona Mihai
Alina Mustață
Marius Pop
Ariadna Totoescu
Maria Datculescu

Mulțumiri speciale tuturor membrilor, voluntarilor 
și colaboratorilor noștri din anul 2012, care au 
făcut posibile toate rezultatele din acest Raport.
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CIF: 26243046

ASOCIAȚIA YOUNG INITIATIVE

CONT RON: RO 88 RNCB 0075 1152 6784 0001

info@younginitiative.org
www.younginitiative.org

CONT EUR: RO 34 RNCB 0075 1152 6784  0003

BCR SECTOR 4 BUCURESTI


