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Cum contribuim la construirea
Romaniei bazata pe educatie

cu cine lucram?

- Copii institutionalizati (abuzati, abandonati, neglijati) din
Sectorul 4, Bucuresti (Centrul Primire Urgente Copil Abuzat Sector
4)

- Copii si tineri plasati in apartamentele de tip familial din cadrul
Centrului Sf. Spiridon din Sectorul 4 Bucuresti

- Tineri cu oportunitati reduse din licee bucurestene

- Organizatii non-profit care schimba prin povestile lor Romania in
fiecare zi

- Elevi, studenti si tineri profesionisti

ce facem?

- Organizam de 3-4 ori pe saptamana ateliere educationale pentru
copiii si tinerii institutionalizati din Sectorul 4 (alfabetizare, lectura,
I'T,animatie socio-culturala, sprijin la teme)

- Spunem povestea voluntarilor si ONG-urilor din Romania pe
Blogunteer.ro

- Oferim tinerilor bucuresteni un spatiu de petrecere creativa a
timpului liber in sufrageria publica BiblioLounge din Biblioteca lon
Creanga

- Gazduim voluntari internationali (EVS) cu sprijinul UE pentru a
promova voluntariatul si educatia non-formala

- Operam Centrul pentru Managementul Organizatiilor Nonprofit in
parteneriat cu ASE Bucuresti si Federatia VOLUM, sprijinind zeci de
ONG-uri din Romania in dezvoltarea lor

- Participam la si organizam mobilitati internationale pentru tineri
si lucratori de tineret cu sprijinul UE

- Organizam workshop-uri si training-uri pentru tineri pentru
dezvoltarea lor personala si profesionala




MESAJUL PRESEDINTELUI

his moment will never repeat itself”. Am

vazut acest mesaj scris pe un perete din
Lisabona in timpul unei vizite de studiu efectuate
fn Portugalia prin intermediul programului
Erasmus+, si m-a pus imediat pe ganduri. Este
important sa ne bucuram de fiecare moment in
parte si sa profitam la maxim de ceea ce ne ofera,
dar si sa actionam pentru cauzele in care credem
si sa nu mai amanam, sa asteptam sa ne impinga
cineva de la spate sau sa faca altii ceva ca sa
rezolve problema.

Sta in puterea fiecaruia dintre noi sa facem
schimbarile pe care ni le dorim in societate, iar
activitatea tinerilor din Asociatia Young Initiative
din ultimii 5 ani este un exemplu in acest sens.
Cativa oameni pot produce schimbari majore in
comunitate, atata timp cat exista o cauza nobila,
pasiune si energie.

Pe 13 noiembrie 2014 s-au implinit 5 ani de la
infiintarea Asociatiei. Ceea ce a inceput ca o simpla
idee, 0 mana de oameni care au dorit sa faca o
schimbare, s-a transformat incet, dar sigur, intr-o
organizatie cu impact asupra a mii de oameni din
Romania si Europa.

In 5 ani am schimbat comunitati, am inspirat
oameni, am dezvoltat caractere si am lansat
initiative de impact peste tot in jurul nostru.
Am transformat spatii publice (deschiderea
BiblioLounge), am rezolvat criza scutecelor
bebelusilor abandonati din Sectorul 4 (cu 40.000
scutece donate si sustenabilizarea solutiei prin
sponsorizari recurente), am schimbat vietile
copiilor institutionalizati prin 652 de activitati
socio-educationale, am scris 737 de povesti de
voluntariat pe Blogunteer, am trimis tineri in 34
de mobilitati si lista este foarte lunga.

Tn 5 ani ne-am transformat, ne-am adaptat si am
gasit solutii acolo unde am identificat probleme,
cu sprijinul zecilor de voluntari, colaboratori si
parteneri institutionali care ne-au fost alaturi si
carora le multumim.

Fiecare din cei 5 ani a fost o caramida pentru
urmatorul,evolutia fiind una treptata, si nu brusca.
Caramida cu caramida, pas cu pas. Dar dintre toti
anii, 2014 a fost unul dintre cei mai activi, cand
munca din primii 4 ani si-a cules roadele.

In 2014 am castigat nu mai putin de 4 granturi
nerambursabile,in valoare de aproximativ120.000

euro.Trei dintre acestea au fost depuse si castigate
in cadrul programului Erasmus+, lansat in 2014,
iar punctajele obtinute la evaluarea cererilor de
finantare ne-au plasat pe primele 3 locuri din
tara (din aproximativ 250 de proiecte). Cealalta
finantare care a schimbat radical Asociatia este
cea pentru proiectul “Management sustenabil
in sectorul nonprofit din Romania”, finantat prin
Granturile SEE 2009-2014. Si aici propunerea de
finantare s-a situat pe primul loc ca punctaj la
categoria sa.

Tn 2014 am gazduit 12 voluntari europeni prin
intermediul proiectului Knowledge Builders,
devenit deja traditie a Asociatiei. In plus, am
organizat seminarul “Volunteer Today, Employee
Tomorrow”, unde 37 de lucratori de tineret din 9
tari au gasit solutii pentru cresterea angajabilitatii
voluntarilor europeni.

Suntem foarte bucurosi de asemenea si pentru
succesul BiblioLounge, care in 2014 a gazduit
110 evenimente pentru 2560 de beneficiari, fiind
un exemplu de empowerment si de schimbare
comunitara.

Tot in 2014 am finceput colaborarea cu
Jugendbildung Hamburg in cadrul parteneriatului
strategic Overhope, unde lucram la o cercetare si
un policy paper referitoare la situatia tinerilor fara
adapost din Bucuresti si din alte orase europene.

Pentru o detaliere a activitatii noastre din 2014 va
invit sa cititi fn continuare Raportul nostru, care
anul acesta are foarte multe de spus.

Doresc sa le multumesc tuturor celor care de-a
lungul celor 5 ani de activitate au fost alaturi de
AYl,celor care au stat in spatele tuturor rezultatelor
pe care le vedeti in aceste pagini si care zi de zi
contribuie la construirea unei Romanii bazate pe
educatie.

Razvan-Victor Sassu

Presedint



REZULTATE 2014
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granturi Erasmus+
in valoare de 64.000
euro obtinute pentru
mobilitati europene

2560

beneficiari ai
evenimentelor gratuite
gazduite in BiblioLounge

110

evenimente
gazduite in
BiblioLounge

grant de 60.220
Demararea euro obtinut pentru
parteneriatului strategic dezvoltarea sectorului

Overhope in calitate ONG din Romania
de parteneri pentru

analizarea situatiei

tinerilor fara adapost 8 1 2

voluntari europeni EVS

echipamente IT donate  gazduiti prin programul
apartamentelor sociale Erasmus+

din Sectorul 4




CE SERVICII OFERIM?

Pentru tineri

- Oportunitati de voluntariat intr-o gama larga de programe;

- Posibilitatea de a participa la mobilitati europene educationale
de scurta durata in tari ale Uniunii Europene si din vecinatatea
acesteia;

- Posibilitatea de a pleca ca voluntar in alta tard europeana prin
Serviciul European de Voluntariat;

- Acces gratuit in BiblioLounge, sufrageria publica a tinerilor si
spatiu de invatare si de petrecere creativa a timpului liber;

Pentru ONG-uri si comunitate

- Spatiu gratuit pentru evenimente in Centrul pentru Managementul
Organizatiilor Nonprofit;

- Promovarea povestii ONG-ului si voluntarilor prin blogul national de
voluntariat Blogunteer.ro;

- Biblioteca ONG cu peste 100 de volume despre managementul ONG-
urilor;

- Primul curs online in format inovativ MOOC cu tematica
managementului sustenabil al unui ONG;

- Cursuri si seminarii pe diverse tematici legate de managementul
ONG-urilor, inclusiv managementul voluntarilor;

Pentru grupurile dezavantajate

- Workshop-uri educationale de alfabetizare, IT, animatie, lectura;
- Platforma de donatii si sprijin on-the-spot pentru probleme
comunitare importante;

k[/l Www.younginitiative.org




3 DIRECTII DE ACTIUNE

9 PROGRAME DE IMPACT

Punti catre cunoastere

Social Click&Know

. BiblioLounge
T| nEFEt Proiecte Erasmus+ (3)

Nlelo Blogunteer.ro

Centrul pentru Managementul
PISVEIllsale Organizatiilor Nonprofit
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EDUCATIE PENTRU

COPIIIINSTITUTIONALIZATI

opiii si tinerii din centrele de

plasament din Bucuresti viseaza si
ei la o viatd normala si la o} educatie
pe mdsurd. Multi dlntre ei fsi doresc
sa fnvete, sa mearga la scoald, sa
demonstreze c3 si ei sunt copii normali
ca si ceilalti. Un|| reusesc, pentru altii
ins3 totul rsmane la stadiul de vis.

Mai mult decat atat, o parte pornesc cu
stangul inca de mici din cauza lipsei
stimulentelor cognitive. Pentru a se
putea dezvolta normal, orice copil are
nevoie de grija si de stlmulente inca
din primul an de viata. In primii ani i
se dezvolta creativitatea, spiritul de
initiativa, independenta, gandlrea

Din lipsa de personal si de resurse
financiare, uneori_ se intampla  ca
micutii sa nu poata beneficia de toate
aceste lucruri, ceea ce ii poate afecta
uternic in viitor. Si nu doar pe ei, ci
Intreaga comunitate in care urmeaza
sa activeze.

Pornind de la aceasta ipoteza,
Asociatia Young Initiative si-a propus
incepand cu anul 2010 s3 devin3 un
furnizor complementar de servicii
educationale pentru copiii si tinerii din
centrele de plasament din Bucuresti,
preponderent in Sectorul 4. Astfel, in
parteneriat cu Directia Generald de
Asistenta Sociald si Protectia Copilului
Sector 4 Bucuresti (DGASPC Sector 4),
organizam de aproximativ 4-5 ori pe

12

saptamana activitati educationale pentru copiii
abuzati, neglijati, abandonati si pentru cei aflati in
apartamentele de tip familial.

Pentru ei am pornit 2 programe educationale:
Punti catre cunoastere (din 2010) si Click&Know
(din'2012).

in cadrul “Punti cdtre cunoastere” am pus bazele
unui Centru de Lectur3 Si Educatle Non-Formala,
unde cei peste 20 de voluntari ai proiectului
organizeaza activitati de Alfabetizare, Lectura
Animatie si IT pentru copiii abuzati si neglijati
din Sectorul 4. Proiectul a fost pornit cu sprijinul
financiar al Fundatiei IREX.

In anul 2014 suntem foarte mandri pentru cd

am reusit sda organizam peste 124 activitati
educationale in cadrul acestui proiect, activitati ce
sunt asteptate acum cu mare bucurie de cei mici.

Al doilea program foarte important pe care il
derulam este Click&Know, pornit cu ajutorul
Ateliere Fara Frontiere, unde am infiintat un
centru multimedia pentru copiii_si tinerii din
apartamentele de tip familial din Sectorul 4. Aici,
voluntarii merg_la copii si organizeaza activitati
educative, ii sprijina la teme si ii initiaza in lumea
calculatorului.

Ambele programe functioneaza in acelasi timp
si ca platforme umanitare pentru beneficiarii
centrelor, conectdnd donatorii cu copiii si creand
premlzele existentei unui numar deosebit de mare
de donatii pentru "beneficiari. Pana la sfarsitul Lui
2014 am reusit sa organizdm nu mai putin'de 652
actvitati educationale pentru copii.




PUNTI CATRE CUNOASTERE

EDUCATIE PENTRU COPIII INSTITUTIONALIZATI

grup-tinta

30-60 de copii abuzati, neglijati
ori abandonati din cadrul

Centrului Primire Urgente Copil
Abuzat Sector 4 (0-12 ani)

durata

Tncepand din noiembrie
2010, pe durata

nedeterminata.

ce facem

Tn cadrul centrului organizam
de 4-5 ori pe saptamana

activitati educationale pentru
copiii abuzati.

Mara a fnvdtat acum alfabetul, lonut stie un nou cantecel de care este foarte mandru, iar micuta Stefania
de doar 5 luni are acum un nou prieten cu care se poate juca si care fi tine companie pe durata activitatilor.
Povestile frumoase ale copiilor sunt insd nenumdrate si fiecare reprezintd o motivatie in plus pentru a

continua.

SPRIJINA PROIECTUL S| CONTRIBUIE i o,
SI'TU LAEDUCATIA ACESTOR COPII 6 IREX O

Sector 4 Bucuresti

13



CLICK & KNOW

EDUCATIE PENTRU COPIII INSTITUTIONALIZATI

Directia Generala
de Asistenta Sociala
| si Protectia Copilului
Sector 4 Bucuresti

14




PROGRAMUL DE DONATII

DONATII CARE AJUNG UNDE TREBUIE

beneficiari ale donatiilor

lei primiti ca sponsorizare pentru
rezolvarea sustenabila a problemei
scutecelor bebelusilor abandonati

vizite cu donatii




PROMOVAREA VOLUNTARIATULUI
IN RANDUL TINERILOR

Voluntariatul este un fenomen din ce in ce mai
raspandit si in randul tinerilor din Romania, insa
mai este un drum foarte lung de parcurs pana
cand acesta va deveni un obicei pentru majoritatea
tinerilor nostri. n acest sens, Asociatia Young
Initiative 1i incurajeaza pe : acestla sa desfasoare
activitati de voluntariat inca de pe bancile scolii,
intrucat aceste activitdti au un caracter dual
deosebit de important.

Astfel, voluntariatul poate produce schimbari .
vizibile, reale, in comunitatea in care trdim, in  Dintre europeni Ponderea in PIB
mediul mconjurator sau in viata celor din jurul desfs t a activitatilor
nostru, dar intotdeauna produce schimbari majore @Y “€sTa3Urd de voluntariat
si in V|ata voluntarilor insisi. Sustinem foarte mult  activitati de o
voluntarlatul in randul tmenlor inclusiv pentru 5| untariat* In tarl precum
faptul cd acest tip de activitate ii ajuta sa cunoascd Olanda si Suedia
mai bine si mai realist lumea care ii inconjoard, sa '
se cunoascd mai bine pe ei insisi, s3 invete lucruri 0
noi ce pot fi foarte utile mclusw din perspectwa /)
profesionala. Nu in_ultimul rand, ii ajuta sa devina

adulti care participa activin souetate caresuntmai

responsabili si carora le pasa de V|ata comunitatii.

Asociatia Young Initiative promoveaza voluntariatul in randul tinerilor prin intermediul
Blogunteer ro, blogul national de voluntariat. Colectionam povesti de voluntariat din intreaga
Romanie si nu numai pentru a le aduce la luming, pentru a incuraja schimbul de bune practici
si pentru a crea o imagine asupra evolutiei voluntariatului din Romania.

Tn acest context, cea mai importantd schimbare pe
care voluntariatul o produce in comunitate tine de
responsabilizarea cetdtenilor. Prin simplul fapt c3
se ia act de o problema $i oamenii sunt concentrati
asupra solutiilor, ne_aflam cu un pas mai aproape
de ceea ce inseamna dezvoltare.

Responsabilitatea atrage dupa sine alte abilitati
fundamentale  pentru  cetatenii europeni:
propunerea unor initiative, apelul la puterea
grupului, capacitatea ‘de a intra in contact cu
oameni apropiati ca gandire.

Voluntariatul are o mare putere: rupe barierele Dintre romani Ponderea in PIB

dintre oameni si ne face sa ne oprim privirea desfs Vitstil

asupra celei mai importante calitati care defineste ~ @U desfasurat a activitatitor

1(%mul natura sociala. Suntem programaF prin activitati de de voluntariat
rea noastra sa traim fn grupuri si nu izolati, iar i A Ani

din acest punct de vedere voluntariatul reprezmta voluntariat in Romania
instrumentul prin care dezideratul uman este atins.

*“Volunteering in the European Union”, Comisia Europeana, GHK, 17 februarie 2010 O 8 %
[

16



Blogunteer.row’

Blogunteetro%

fupreund spunean paveskes vobmtariabebel din Rossinis!

Pe Blogunteer.ro
spunem impreuna
cu tine povestea
voluntariatului din
NIERIE!

Afla povestile oamenilor si organizatiilor
din spatele rezultatelor frumoase din
sectorul nonprofit din Romania si nu
numai!

In plus, pe Blogunteer gasesti
noutati, sfaturi practice, si tot felul
de oportunitati utile dacd activezi in
domeniul voluntariatului.

2014 in cifre

91 articole publicate

68.529 vizitatori

*
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De peste 4 ani, vad cu ochii mei impactul asupra mentalitatilor
si perspectivelor, asupra vietilor in general, pe care il atrage dupa
sine contactul cu lumea nonprofit. De la simpla implicare intr-o
campanie pentru comunitate pana la coordonarea unor echipe
care sa ajute o bucatica de societate, conexiunile din creier par
sa se schimbe.

Copiii si tinerii sunt ca un burete, asimileaza usor prin practicd,
atunci cand sunt mici imita tot ce vad, aud si simt. De 3 ani si 4
luni am inteles acest lucru mult mai bine datorita copilului meu.

Si sunt hotdrata sa fiu eu insami, intr-o permanentd evolutie si sa
caut mereu sa activez pentru cauze in care cred. Am convingerea

ca astfel ii putem incuraja pe cei mici sa contureze un viitor mai g8
bun al tarii, pe mdsura ce cresc si se dezvoltd. Cred in educatie si §
in tineri,cred in puterea celor uniti de a schimba lucrurile in bine.

Si sunt alaturi de Asociatia Young Initiative, care a inflorit atat de
frumos de cand a luat fiinta.

Va indemn: eliberati-va o ora din programul saptamanal, faceti
voluntariat pentru ceva care vd misca sufletul, veti realiza ca
timpul mai are rabdare cu noi!

OANA CONSTANTINESCU .
VICEPRESEDINTE,MANAGER RESURSE UMANE

Ll ™

Simona Pintrijel, Voluntar

Aprilie 2014 si un interviu pe care-l voi tine minte destul de mult
timp. Am intrat in AYl primdvara si cred ca am crescut pe masura
anotimpului. Cu toate ca nu m-am implicat in fiecare proiect, cred ca
acele activitati si evenimente la care am participat m-au facut sa vad
o alta fata a voluntariatului si sa descopar lucruri noi despre mine. Am
raspuns provocarilor, mi-am depasit limitele si m-am dezvoltat asa cum
aveam nevoie. Pe langd toate aceste aspecte, trebuie sa recunosc ca
am cunoscut oameni frumosi cu care am lucrat de drag si am creionat
amintiri frumoase impreuna.

TR wwyounginitiative.org




AYIl a fost primul loc in care am pus in practica ceea ce am invatat pe partea
de relatii internationale in facultate si unde am capatat experientd de lucru in
acest sens. Am trecut pe rand de la coordonarea unui proiect online, la gestionarea §

unui departament care se ocupa de parteneriate internationale, iar printre aceste §
activitati majore m-am ocupat de alte mici lucruri care mi-au bucurat sufletul si h

mi-au antrenat mintea.

Desigur, pe langd experienta profesionala care a contat chiar si atunci cand am
aplicat pentru un loc de munca intr-o institutie publica, trebuie sa mentionez si
aspectul personal. Am gasit aici oameni vizionari, care m-au determinat sa-i nu-
mesc prietenii mei, mai ales prin prisma faptului ca au reprezentat ancora locala in
momentul mutdrii mele fn Bucuresti.

Daca ar fi sd rezum 4 ani petrecuti in Asociatie la o singura propozitie, as spune:
ONG-ul cu prieteni care te pregateste riguros pentru viata profesionald!

ELIZA VAS

INTERNATIONAL RELATIONS MANAGER,BOARD MEMBER

| i

AYI| reprezinta o etapd foarte importanta din evolutia mea personald si profesionala
recenta. Prieteni noi,un proiect in Anglia, participarea la Festivalul Enescu, sansa de a-mi
testa abilitatile de manager, dar si multe alte lucruri frumoase le datorez apartenentei la
proiectul Blogunteer si, implicit, AYI.

ANCA CIOLACU

MANAGER PROIECT BLOGUNTEER.RO

o |

Adela Fucec, Membru CD

Poate esti un student de nota 10, poate esti considerata o fiica/fiu de nota
10, poate ti s-a spus ca esti o prietena de nota 10,dar implicarea in AY| te va
face, cu siguranta, sa te transformi intr-un cetatean de nota 10, sa devii un
adult responsabil si sa fii, astfel, o persoana de nota 10!
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Vino in BiblioLounge,
avem wi-fi gratis, lectura,

ceai, lucru la proiecte, //

*""“\\ board games, filme, /

reviste, evenimente,
colegi si prieteni. [

Yol

LOCATIE
Biblioteca lon Creanga
Str. General Christian Tell
nr.10, Sector 1, Bucuresti

Realizat Tmpreuna cu Cu sprijinul financiar al

Bl N Action




IMPREUNA TN EUROPA

untem romani. Suntem europeni.

Suntem oameni. Indiferent de tara
din care venim, suntem cu totii egall
ca oameni Si trebuie s3 respectam
diferentele mterculturale dintre noi.
Mai mult, s§ sarbtorim diversitatea
culturala extraordinara pe care o
vedem in jurul nostru si care ne poate
ajur;ca pe toti sa vedem lumea cu alti
ochi

n 2014 Asociatia Young Initiative
a ramas fideld 'valorilor sale si a
intensificat colaborarile europene cu
alte organizatii non-profit, institutii
educationale, institutii publice. Am
participat la 15 proiecte de mobilitate
internationald, oferind qgportunitati
pentru peste 20 de tineri. In plus, am
castigat un grant in valoare de aproape
gazduit 12 voluntari europeni prin
intermediul Serviciului European de
\(3/()llur1tariat,pentru stagii de 8,respectiv
uni.

Proiectul Knowledge Builders (editiile
1 si 2) a reprezentat un punct de
cotitura pentru dezvoltarea Asociatiei,
cu rezultate pe masura. Voluntarii din
s-au implicat activ in proiectele AY| si
au initiat si propriile act|V|tat| precum
Workshop uri de 2 ori pe saptamana
cu elevii de la periferia Bucurestiului
si cluburi lingvistice gratuite pentru
tineri.

Toate aceste experiente interculturale

euro castigati pentru
3 proiecte in cadrul
programului european

Erasmus+

22

ne determind sa incurajam tinerii din Romania
sa isi largeasca orizonturile, sa isi doreascd sd
descopere alte culturi,alte tar| sd vada alte puncte
de vedere si sa deving mai desch|5| si toleranti.

Tinerii din Romania vor activa intr-un mediu din
ce in ce mai competltlv iar competitia lor nu va
fi una localg, ci globala. Pentru a face fata acestei
provocari este nevoie de o pregadtire temeinica
din toate punctele de vedere, iar Asociatia Young
Inltlatlve Isi propune sa sprijine |n acest Sens un
numar cat mai mare de tineri romani.

Anul 2014 a insemnat si lansarea programului
Erasmus+ al Comisiei Europene pentru educatie,
tineret si sport,iar AYl a depus 3 cereri de ﬁnantare
toate fiind aprobate, cu punctaje in top 5 natlonal
Astfel, am primit aproximativ 64.000 euro pentru
pr0|ectul Knowledge Builders 2, dar si pentru
2 mobilitati europene gazdulte la Bucuresti:
seminarul “Volunteer _Today, Employee Tomorrow”
EI schimbul de tineri “Common Heritage, Common
uture”.

Mai mult, am demarat in calitate de parteneri
proiectul Overhope, un parteneriat strategic
coordonat de_o organizatie din Germania care
isi_propune sa studieze fenomenul tinerilor far3
adapost Astfel, in 2015 AYI va publica un raport
amanuntit referitor la situatia tinerilor fara
adapost ‘din Municipiul Bucuresti, tot cu finantare
Erasmus+.

Construirea Romaniei bazate pe educatie incepe
acasd, dar se poate face numai cu
internationala din partea tuturor.

deschidere
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KNOWLEDGE BUILDERS 2

IMPREUNA TN EUROPA
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VOLUNTEER TODAY,
EMPLOYEE TOMORROW

IMPREUNA TN EUROPA
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COMMON HERITAGE,
COMMON FUTURE

IMPREUNA IN EUROPA
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CENTRUL PENTRU MANAGEMENTUL
ORGANIZATIILOR NONPROFIT

in brief

Proiectul ,Management sustenabil in sectorul nonprofit din Romania” isi propune sa sprijine
ONG-urile romanesti in procesul acestora de profesionalizare a practicilor manageriale si de
sustenabilizare a organizatiei.

Realizat de Asociatia Young Initiative in parteneriat cu Academia de Studii Economice
din Bucuresti si Federatia VOLUM, proiectul presupune infiintarea primului Centru pentru
Managementul Organizatiilor Nonprofit din Romania.

In cadrul acestuia va fi creat si lansat un curs inovativ in format Massive Open Online
Course (MOOCQ) ce va avea ca tematica managementul sustenabil al ONG-urilor, curs
destinat cu prioritate managerilor din ONG-uri. Cursul va utiliza instrumente si metode
inovative, oferind acces larg potentialilor cursanti de oriunde din Romania.

Centrul va mai oferi o biblioteca cu titluri din intreaga lume pe tematica managementului
ONG-urilor si va servi drept spatiu de intalnire si networking pentru grupul-tinta. In plus,
Centrul va oferi cursuri si seminarii de scurta durata pe teme de management al ONG-urilor.

servicii

- Curs online in format MOOC cu tema “Managementul sustenabil al
organizatiei nonprofit”;

- Acces la prima biblioteca ONG din Bucuresti, cu peste 100 de volume greu
accesibile la nivel local;

- Spatiu pentru derularea de evenimente sau intalniri pentru ONG-urile din
Bucuresti, in mod gratuit;

- Seminarii de tip peer-to-peer learning;

- Cursuri de formare cu tematica recrutadrii, selectiei si managementului
voluntarilor;

finantat de parteneri

e FONDUL

NORWAY
eea voLru
/ FEDERATIA ORGANIZATIILOR

CARE SPRIJINA DEZVOLTAREA
g ra n t S VOLUNTARIATULUI IN ROMANIA




In 2014, am sarbatorit

In 5 ani de existentd am schimbat comunitati,am
inspirat oameni,am creat caractere si am lansat
initiative de impact peste tot in jurul nostru.

40.000

652

15
15.000

34
757

DESCHIDEREA
BIBLIOLOUNGE




RAPORT FINANCIAR

Fiecare leu pe care il primim inseamna pentru noi si o responsabilitate deosebita. Stim
ca oricine efectueaza o donatie, redirectioneaza 2%, sponsonzeaza sau acorda un grant fsi
doreste ca sumele respective sa se reflecte in cast|gur| reale pentru comunitate, pentru
beneficiari, pentru educatie.

In cadrul Asociatiei Young Initiative facem tot posibilul pentru ca acesti bani sa aduca o
valoare cat mai mare si, impreund cu munca de voluntariat si bunurile i in natur3, sa producs
o schimbare pozitiva de durat3.

Misiunea noastra educationala nu se |nche|e insa aici, fiind necesar in continuare sprijinul
tuturor celor care il pot oferi pentru ca impreuna sa constrwm o0 Romanie bazata pe educatie,
cu tineri capabili care isi pot exploata propriul potential profesional la adevarata valoare.

Categorie Venit Suma (lei) Proportie
Donatii individuale 2.88738 0,9%
Programul 2% 6302,78 1,9%
Cotizatii membri 1220 0,38%
Taxe de participare 2800 0,87%
Sponsorizari 9980 3,12%
Granturi Europene 265.933* 83,18%
Contributii administrative interne pentru 30.567 9,56%
mobilitati internationale
TOTAL VENITURI 2014 319.690,16
Categorie Cheltuieli Suma (lei) Proportie
Educatie si Dezvoltare pentru Copii si Tineri 13.419,16™ 6,09%
Mobilitati Europene pentru Tineri 43.541,17 19,78%
Promovare 824,65 0,37%
Administrativ 2125,16 0,96%
Tineret in Actiune 46.690™ 21,21%
Erasmus+ 1135128 51,57%
TOTAL CHELTUIELI 2014 220.112,94

* Granturile primite sunt dedicate unor proiecte multianuale, astfel incat doar o parte dintre acestea vor fi cheltuite in

anul 2014.

**Din alte surse decat granturi.

*** Cheltuieli cu organizarea de proiecte finantate prin programul Tineret in Actiune pentru proiectul Knowledge

Builders., respectiv programul Erasmus+ pentru proiectele Knowledge Builders 2,“Volunteer Today, Employee

Tomorrow”, “Common Heritage, Common Future”.

Datele din tabel sunt aproximative si reflecta o imagine narativa, nu contabila, a cheltuielilor si veniturilor Asociatiei.
Pentru datele contabile va invitam sa consultati bilantul prescurtat depus la Ministerul Finantelor.
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CUMTE POTI IMPLICA

doneaza

Contributia ta - unicd sau recurenta - este foarte importanta pentru dezvoltarea
serviciilor educationale oferite copiilor abuzati, abandonati, neglijati, dar si
tinerilor romani. Donatiile pot fi efectuate atat prin mijloace clasice, cat si online
cu cardul (via PayPal) sau prin ebanking.

redirectioneaza 2%

Ai avut venituri impozabile anul trecut? Asta inseamna ca esti eligibil pentru a
spune statului ca 2% din ceea ce ii dai sub forma de impozit sa mearga catre un
impact real pentru educatie, pentru copii. Acest lucru nu presupune niciun cost
pentru tine, dar agregat inseamna foarte mult pentru un ONG.

devino fundraiser

Oriunde ai fi,acum iti poti aduce contributia directa organizand strangeri de
fonduri sau donatii in natura in randul prietenilor si colegilor tdi, dedicate
copiilor abuzati sau abandonati ori celorlalte programe pe care le derulam. Cu
sprijinul tau, impreuna putem face un copil institutionalizat sa zambeasca.

sponsorizeaza programele noastre

Companiile pot aduce o contributie majora la dezvoltarea programelor
educationale pentru copii si tineri. Beneficiind si de facilitatea de deducere a
20% din impozitul pe profit,va putem ajuta sa va atingeti obiectivele de CSR si
sa creati valoare in comunitate.

devino voluntar

Voluntarii sunt oamenii care fac lucrurile sa mearga, fara de care nu am fi putut
obtine rezultate frumoase cu copiii si tinerii care beneficiaza de programele
noastre. Alatura-te AYI si contribuie la activitatile directe cu beneficiarii sau
aplica pentru o pozitie in departamente!

Cont Lei: RO88RNCB0075115267840001
o ez (ont Euro: RO34RNCB0075115267840003




MULTUMIRI

TMPREUNA CONSTRUIM O ROMANIE BAZATA PE EDUCATIE

PARTENERI, SUSTINATORI, FINANTATORI

Directia Generala
de Asistenta Sociala
M si Protectia Copilului
: Sector 4 Bucuresti

METROPOLITAMA
BUCURESTI

Hermes Expert Conta

Tineret - . eea — FONDUL

in actiune Fasmus grants /NG
CONTRIBUTII SPECIALE PARTENERI BLOGUNTEER
Familia Otelea Diana Gradinaru Festivalul “George  Earth Hour
Anca Rapeanu Laurentiu Gradinaru Enescu” TinAct.ro
Eduard Ceptureanu  Sebastian Ceptureanu WWF Romania Pro Vobis
Carmen Marcu Ricarda Barbu Fundatia “Regina  Gala Nationald a
Gabriela Voicu Cornelia Hera Maria” Voluntarilor
Carmen Bdlaceanu  Florina Utoiu LSRS Shakespeare School
Marilena Chiritd Alina Pop RIUF ONGFest 2014
Carmen Scoipan Marius Pop AIESEC The Big Lunch
Oana Bojan Corina Radu Alianta pentru o Bucharest Summer
Eugen loan Goriac ~ Maria Datculescu Romanie Curatd University
Radu Niculescu Anca Matache
Mihaela Mihordea Victoria Constantinescu
Carmen Pinzariu
Sinziana Popa VOLUNTARI EVS
Elena Sparlea Agnieszka Lasinkiewicz (Polonia)  Aimee Quednau (Germania)
Georgiana Capuerde Paulina Chamczyk (Polonia) Nora Gnadlinger (Austria)
Mimi Necula Esperanza Marquez (Spania) Thomas Paradis (Franta)
Daniel Ciobanu Ana-Maria Gonzalez (Spania) Marion Mathiot (Franta)
Maartje Bulthuis Francisco Racionero (Spania) Antonio Loarces (Spania)
Vika Matuzaite Dogan Isler (Turcia) Paraskevi Sideri (Grecia)

Multumiri speciale tuturor membrilor, voluntarilor si colaboratorilor nostri din anul 2014 care au
fdcut posibile toate rezultatele din acest Raport.

SUNTEM MEMBRI Al

A v RETEAUA SOCIALA
voLumMm YMCa O»M

romania

Actiondm responsabil!
FEDERATIA ORGANIZATIILOR

CARE SPRIJINA DEZVOLTAREA

VOLUNTARIATULUI TH ROMANIA
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ASOCIATIAYOUNG INITIATIVE

info@younginitiative.org
www.younginitiative.org

CONT RON: RO 88 RNCB 0075 1152 6784
SRS CONT EUR: RO 34 RNCB 0075 1152 6784
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